Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE SAO JERONIMO

Secretaria de Infraestrutura e Administragao

OF. GP. N2 151/2025 S3o Jeronimo, 08 de maio de 2025.

Exmo. Sr.

Renato da Silva Ferreira

M.D. Presidente da Camara de Vereadores
Sao Jer6bnimo — RS

Prezado Senhor:

Apraz-nos cumprimentar Vossa Exceléncia, bem como aos membros desta
Colenda Camara de Vereadores, ao mesmo tempo em que lhes encaminhamos o Projeto
de Lei n° 069/2025, em anexo, o qual pretende a autorizagdo legislativa para a
contratacdo temporaria de servidor para a Saude.

O inciso IX do artigo 37 da Constituicdo Federal, criou os agentes
tempordrios e ao mesmo tempo exige que a contratacdo seja por tempo determinado,
isto é, por prazo suficiente para po6r fim a situacdo transitdria que lhe deu causa.

A contratacdo emergencial de 1 (um) Técnico de Enfermagem para atuar na
Unidade de Saude do Rincdo dos Corréa é medida fundamental para o restabelecimento
do funcionamento do servigo, assegurando o atendimento a populagdo local e
atendendo a solicitacdo constante na Proposi¢do n2 029/2025 desta Casa Legislativa.

A Unidade de Saude encontra-se atualmente sem funcionamento devido a
auséncia de profissional técnico de enfermagem, o que tem causado sérios transtornos
a populacdo local. Diante da indisponibilidade de atendimento, os pacientes tém sido
obrigados a se deslocar até outras unidades do municipio, enfrentando dificuldades de
transporte, tempo e custo, o que compromete diretamente o acesso aos servigos
basicos de saude.

Tal medida busca n3ao apenas responder a uma demanda urgente, mas
também reafirma o compromisso da gestdao municipal com a oferta de saude publica de
qualidade ao interior, garantindo o acesso equitativo aos servigos de saude.

Registramos que conforme o més de fevereiro de 2025, o comprometimento
com despesas de pessoal esta em 43,48% da RCL, dentro da normalidade.

Diante do exposto, solicitamos a esta Egrégia Camara que aprecie e aprove
o presente Projeto e que o mesmo tenha sua tramitacdo em REGIME ORDINARIO tendo
em vista as justificativas acima exposta.

Sendo o que tinhamos para o momento.

Atenciosamente,

Assinado de forma digital
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PROJETO DE LEI N° 069, DE 08 DE MAIO DE 2025

AUTORIZA A
EMERGENCIAL DE SERVIDORES PARA A
AREA DA SAUDE.

CONTRATACAO

O Prefeito Municipal de S3o Jerénimo, no uso de suas atribuicdes legais

conferidas pelo art. 73, IV da Lei Organica, FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou

€ eu sanciono e promulgo a seguinte

LEI

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar, de forma

emergencial, nos termos do artigo 37, IX, da Constituicdo Federal, os servidores abaixo

listados para atuarem na Secretaria Municipal de Saude:

ESCOLARIDADE CAR’GA VENCIMENTO
CARGO QUANTIDADE MiNIMA HORARIA MI,ENSAL
SEMANAL BASICO
Curso Técnico em
Técnico em 01 Enfermagem, com 40h RS 2.373,04 +
Enfermagem habitagao no Insalubridade
COREN

Paragrafo Unico. O profissional contratado, com fundamento na presente Lei,

contribuird para o regime geral da previdéncia social.

Art. 22 O contrato tera vigéncia até 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por

igual periodo e seguira o estabelecido no Regime Juridico e Plano de Carreira dos

Servidores Municipais.

Paragrafo Unico: O contrato previsto na presente Lei poderd ser imediatamente

rescindido, sem que tal fato implique em qualquer indeniza¢do aos contratados, salvo

os dias trabalhados.
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Art. 32 O profissional contratado nos termos desta Lei ndo poderd receber

atribuicdes ou encargos ndo previstos no Plano de carreira dos Servidores Publicos.

Art. 42 As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta da seguinte dotacao

orcamentdria:

11 — SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
01 — MANUTENCAO DA SECRETARIA DE SAUDE
2055 — ADMINISTRAGCAO DE PESSOAL E ENCARGOS DA SEC DE SAUDE

31901100 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil

Paragrafo Unico. O impacto orcamentdrio financeiro integra esta Lei — Anexo |.

Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JERONIMO

Secretaria Municipal de Saude

Memorando N°216 /2023

Assunto: Pedido de Projeto de Lei para vaga Técnico
Enfermagem

DATA: 25/04/2025

PARA: Secretaria de Administragao

Solicito que seja enviado ao Legislativo Municipal, projeto de lei solicitando a
autorizagdo para contratacdo emergencial e de extrema necessidade ao publico,
visando suprir a falta do profissional na Unidade de Satide no RINCAO INTERIOR, de 01
vaga em Técnico de Enfermagem. A Unidade esta sem funcionamento gerando um
transtorno aos pacientes que se deslocam a outras Unidades, agravando seu
diagnostico médico. Com a contratagdo do profissional os pacientes seriam
encaminhados aos atendimentos médicos sem gerar transtorno no deslocamento e
priorizando o bem-estar da comunidade, até a realizagao do concurso publico.

CARGO QUANTIDADE ESCOLARIDADE

CARGA
HORARIA

Técnico em
Enfermagem

Curso Técnico em Enfermagem,
01 . 40h/sem
com habilitacdo no COREN

leowa 8.C-8

Kenia Becker Guimaraes
Secretaria Municipal de Satude

Endereco: Rua Ramiro Barcelos, n® 80, Fone (051) 3651-1670 Fax (5}) 3651-1670
E-mail: saude@saojeronimo.rs.gov.br - CEP 96700-000 - SAQ JERONIMO/RS
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OF. GP. N2 132/2025
S3do Jeronimo, 22 de abril de 2025.

Exmo. Sr.

Renato Ferreira

M.D. Presidente da Camara de Vereadores
E demais Vereadores

Sao Jer6bnimo — RS

Assunto: Resposta as Proposi¢oes

O Municipio de S3o Jerénimo, através do Exmo. Prefeito, Julio César Prates Cunha,
vem por meio deste apresentar respostas as seguintes Proposi¢Ges aprovadas pelos
Nobres Vereadores:

Oficio n2 026/2025: Limpeza de ruas — Vereadora Danrlei Massena
Resposta: Informamos que a limpeza das ruas mencionadas na proposicdo ja foi
devidamente realizada pela equipe responsavel da Secretaria de Obras.

Oficio n2 027/2025: Previsdo de normalizagdo das distribuicdes das farmacias SUS —
Vereador Paulo Sérgio

Resposta: Com a recente troca de gestdo, foi necessario realizar um levantamento
detalhado para identificar as reais necessidades de cada setor da administracao
municipal, visando garantir a continuidade e a qualidade dos servicos publicos prestados
a populacdo. Nesse sentido, informamos que no dia 28 de marco de 2025 foi realizado
o inventario da Farmdacia Municipal do SUS, com o objetivo de contabilizar o estoque
atual de medicamentos, bem como identificar e planejar as futuras aquisi¢cdes. A agao
visa evitar o desabastecimento e assegurar o fornecimento adequado de medicamentos
a comunidade.

Oficio n? 028/2025: Colocacdo de placas de sinalizagdo - interior do municipio —
Vereadora Professora Leni

Resposta: Informamos que esta em fase de elaboragdao o registro de pregos para
aquisicdo dos materiais de sinalizagdo viaria. As sinalizagcbes serdo implantadas
conforme as diretrizes estabelecidas pela Resolucdo n2 973/2022 do CONTRAN,
garantindo a padronizacdo e a seguranca no trafego das vias municipais.

Oficio n? 029/2025: Prazo para funcionamento do Posto de Saude do Rincao dos
Correa — Vereador Fernando Cairuga

Resposta: Informamos que estd em andamento um estudo técnico visando a
reestruturacdo da equipe da Estratégia de Saude da Familia (ESF) na zona rural do
municipio, contemplando, inclusive, a Unidade de Saude do Rincdo dos Correa. O
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Gabinete do Prefeito

objetivo é avaliar as demandas existentes e garantir uma organizagdao mais eficiente dos
recursos humanos e das acdes de saude, assegurando um atendimento qualificado e
continuo a populagdo do interior.

Oficio n? 030/2025: Manuteng¢do da Rua Vasco Antonio Alves - Colina dos Scherer —
Vereador Julio César Ribeiro

Resposta: Informamos que a manutengdo da rua mencionada na proposi¢ao ja foi
devidamente realizada pela equipe responsavel da Secretaria de Obras.

Oficio n? 031/2025: Implementacdo de Estacionamento Rotativo - Centro SJ —
Vereadora Elisa Mara Rocke, Vereador Julio César, Vereador Evandro, Vereador
Renato e Vereador Danrlei

Resposta: Informamos que a Administragdo Municipal reconhece a relevancia da
proposta, especialmente diante da crescente demanda por vagas na drea central.
Contudo, destacamos que a viabilidade de implementacdo requer estudos técnicos
aprofundados, andlise de mobilidade urbana, regulamentacdo especifica e eventuais
parcerias para operacionalizacdo do sistema. A sugestdo serd encaminhada para
avaliacdo da equipe técnica competente, a fim de subsidiar futuras decisGes que visem
melhorar a organizagao do transito e a rotatividade de vagas no municipio.
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Cargo Vencimento | Vagas Mensal 06 meses 13° Sal. Férias 1/3 Férias Total
Téc. em Enfermagem 40h/s | R$ 2.373,04 1 R$ 2.373,04 [ R$ 14.238,24 [ R$ 1.186,52 | R$ 1.186,52 | R$ 395,47 [ R$ 17.006,75
Complementacdo Salarial R$ 865,41 1 R$ 865,41 | R$  5.192,46 [ R$ 432,71 | R$ 432,71 [ R$ 14422 [ R$  6.202,09
Insalubridade R$ 303,60 1 R$ 303,60 | R$ 1.821,60 | R$ 151,80 | R$ 151,80 | R$ 50,59 | R$ 2.175,79
R$ 3.542,05 | R$ 21.252,30 | R$ 1.771,03 | R$ 1.771,03 | R$ 590,28 | R$ 25.384,63

Total Ano

Cargo Vencimento | Vagas Mensal 06 meses 13° Sal. Férias INSS 12%

Téc. em Enfermagem 40h/s | R$ 2.373,04 1 R$ 498,34 | R$ 1.708,59 | R$ 142,38 | R$ 142,38 R$ 1.993,35
Complementacao Salarial R$ 865,10 1 R$ 181,74 | R$ 623,10 | R$ 51,92 | R$ 51,92 R$ 726,94
Insalubridade R$ 303,60 1 R$ 63,76 | R$ 218,59 | R$ 18,22 | R$ 18,22 R$ 255,02
TOTAL ENCARGOS R$ 2.975,32

Sao Jerbnimo, 08 de maio de 2025.

Documento assinado digitalmente

govb

Verifique em https://validar.iti.gov.br

BRUNO CRISTIANO COLETO MONTEMAGGIORE
Data: 08/05/2025 10:37:57-0300
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JERONIMO

MODELO 2 - DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

Selegao: Entidade: C, Poder: Executivo, Periodo: Margo/2024 a Fevereiro/2025

MODELO 2 - DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL - EXERCICIO 2024

CONTAS DE DESPESA

3.1.00.00.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
3.1.90.01.01.00.00.00 PROVENTOS PESSOAL CIVIL

3.1.90.01.06.00.00.00 13 SALARIO APOSENTADOS PESSOAL CIVIL
3.1.90.03.01.00.00.00 PENSOES PESSOAL CIVIL

3.1.90.03.03.00.00.00 13 SALARIO PESSOAL CIVIL PENS.S
3.1.90.94.01.00.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRAB. ATIVO CIVIL

TOTAL CONTAS DE DESPESA

TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL DO EXERCICIO 2024

MODELO 2 - DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL - EXERCICIO 2025

CONTAS DE DESPESA

3.1.00.00.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
3.1.90.01.01.00.00.00 PROVENTOS PESSOAL CIVIL

3.1.90.03.01.00.00.00 PENSOES PESSOAL CIVIL

3.1.90.94.01.00.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRAB. ATIVO CIVIL

TOTAL CONTAS DE DESPESA

DEDUQOES POR FONTE DE RECURSO

604 /3.1.90.11.01.00.00.00 VENCIMENTOS E SALARIOS

604 /3.1.90.11.10.00.00.00 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

604 /3.1.90.11.45.00.00.00 FERIAS — ABONO CONSTITUCIONAL
604 /3.1.90.11.46.00.00.00 FERIAS PAGAMENTO ANTECIPADO

TOTAL DEDUGOES POR FONTE DE RECURSO

DEDU(}OES POR FONTE DE RECURSO - FR 605 = (90% DO Total)
6.0.5./.31.90.11.40 GRATIFICACOES ESPECIAIS
6.0.5./.31.90.11.51 OUTROS ADICIONAIS, VANTAGENS,GRATIFICAGOES E OUTRO

FONTE:

Delta Solugdes
V.2023.1.0

Pagina: 1/2
Data: 14/04/2025

41.507.445,45
-2.724.381,29
-271.850,36
-644.670,42
-64.117,71
-1.038.611,11

36.763.814,56

36.763.814,56

6.769.361,77
-568.030,78
-130.976,22
-131.780,23

5.938.574,54

-84.617,69
-15.455,19
-10.957,50
-13.135,23

-124.165,61

-438,54
-27.145,63
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JERONIMO

MODELO 2 - DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

Selegao: Entidade: C, Poder: Executivo, Periodo: Margo/2024 a Fevereiro/2025

MODELO 2 - DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL - EXERCICIO 2025

DEDUGOES POR FONTE DE RECURSO - FR 605 = (90% DO Total)

6.0.5./.31.90.11.51 OUTROS ADICIONAIS, VANTAGENS,GRATIFICAGOES E OUTRO

TOTAL DEDUGOES POR FONTE DE RECURSO - FR 605 = (90% DO Total)
TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL DO EXERCICIO 2025

TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL

Delta Solugdes
V.2023.1.0

Pagina: 2/2
Data: 14/04/2025

-27.145,63
-27.584,17

5.786.824,76

42.550.639,32

RELATORIO DE GESTAO FISCAL - DESPESA COM PESSOAL

MODELO 1 - DEMONSTRATIVO RECEITA CORRENTE LiQUIDA
Lei Complementar Federal n° 101/2000 - LREF, Inciso | do art. 53

Valores expressos em reais

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL

Valor

Arrecadadas no més de referéncia e nos onze anteriores (12 meses)

99.119.902,49

(- ) Dedugbes prevista no art. 166 da CF 400.000,00
(- ) Dedugbes por Fonte de Recurso 862.600,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA 97.857.302,49

MODELO 2 - DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
Lei Complementar Federal n° 101/2000 - LRF, art. 54 e alinea "a" do Inciso | do art. 55

Valores expressos em reais

DESPESA COM PESSOAL Valor % sIRCL

Total da Despesa Liquida c/Pessoal nos 12 altimos meses 42.550.639,32 43,48
Limite para Emissao de Alerta - LRF, Inciso Il do § 1° do art. 59 48,60 %
Limite Prudencial - LRF, Paragrafo Unico do art. 22 51,30 %
Limite Legal - LRF, alinea "b" do Inciso Il do art. 20 54,00 %

FONTE:
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