Estado do Rio Grande do Sul _ R
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JERONIMO

OF GP N°107/2015 Sao Jerdnimo, 12 de maio de 2015.

Exmo. Sr.

Marcio Rogério Pilger

Presidente Camara de Vereadores
Sao Jeronimo - RS

Apraz-nos cumprimentar Vossa Exceléncia, bem como aos
membros desta Colenda Camara de Vereadores, ao mesmo tempo em que lhes
encaminhamos o Projeto de Lei n° 27/2015, em apenso, que trata de autorizagao
para contratagdo EMERGENCIAL de 01 (um) Médico do Trabalho.

A contratacdo se justifica em virtude da aposentadoria
compulséria do Médico do Trabalho, Dr. Anténio Jodo Caldana, conforme determina
a Constituicdo Federal em seu artigo 40, paragrafo 1°, inciso |I.

O inciso IX do artigo 37 da Constituigdo Federal, criou os
agentes temporarios e ao mesmo tempo exige que a contratacao seja por tempo
determinado, isto &, por prazo suficiente para por fim a situagao transitoria que Ihe
deu causa. Logo, a Administragcdo Publica deve estimar o mais precisamente
possivel esse tempo e grafa-lo no ajuste, como ocorre no caso em tela.

Sendo o que tinhamos para o momento, requeremos a
apreciagao e votagédo do presente projeto seja em REGIME DE URGENCIA.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JERONIMO

PROJETO DE LEI N° 27 DE 04 DE MAIO DE 2015.

AUTORIZA A CONTRATACAO EMERGENCIAL
DE 01 (UM) MEDICO DO TRABALHO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Sao Jerénimo, no uso de suas
atribuicbes legais, FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e é sancionada a
seguinte Lei, na forma da Lei Organica em vigor:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a contratar 01 (UM)
Medico do Trabalho, por prazo determinado de 180 (Cento e oitenta dias) dias,
podendo ser prorrogado por igual periodo se houver necessidade.

Paragrafo Unico. O Regime de Trabalho sera de 20 (Vinte) horas semanais e o
vencimento de R$ 4.943,40 (Quatro mil novecentos e quarenta e trés reais com

quarenta centavos).

Art. 2°. As atribuigbes do cargo referido no artigo 1° desta lei,
constam na Lei Municipal n° 658/1994.

Art. 3°. As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta de
dotagdes proprias do orgamento vigente.

Paragrafo Unico - O impacto orgamentario — financeiro integra esta Lei — Anexo |.

Art. 4°, Esta lei enfra jgor na data de sua publicagéo.

Marcelo
Prefei

chreinert,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JERONIMO

Memorando n.° 025/2015 Sao Jerénimo, 06 de abril de 2015.

Da:; Coordenadoria de Recursos Humanos
Para: Secretaria de Infraestrutura

Assunto: Aposentadoria Compulséria do Médico do Trabalho

Informo que o servidor Antbnio Jodo Caldana,
. matricula 4545, Médico do Trabalho, sera aposentado compulsoriamente a
contar de 07/06/2015, conforme determina a Constituicdo Federal em seu
_ artigo 40, paragrafo 1, inciso Il, que todos os funcionarios publicos da Unigo,
“ Estados, Municipios e Distrito Federal devem obrigatoriamente se apasentar ao
- atingir a idade de 70 anos.

Atenciosamente,

@)@P\ &)@ .

Ana Beatriz Ferreira Garcia
Coordenadora de Unidade do Recursos Humanos
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Cargo Vencimento | Vagas Mensal 6 meses 13° Sal. Férias 1/3 Férias Total
Médico do Trabalho | R$ 4.943,40 1 R$ 4.94340 | R 2966040 | RS 247170 [ R$ 247170 [ RS 823,82 | R§ 32.955,92
R$ 32.955,92
Total Ano
Cargo Vencimento | Vagas Mensal 6 meses 13° Sal. INSS 21%
Médico do Trabalho | R$ 4.973,40 1 R$ 1.04441 | R$  6.266,48 | R$ 519,06 R$ 6.785,54
TOTAL ENCARGOS

R$ 6.785,54




