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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JERONIMO

B PROCESSO: 0002917/2023
Req: GRUPO DE CAVALGADAS PARCEIROS DA
CPF/CNPJ:  29.955.865/0001-93 Numerc Unico: 6QD.29D.683-
Endereco: Rua JERONIMO PEDROSO DE OLIVE!RA N° 326
Municipio: Sao Jerdbnimo - RS Bairro: CENTRO
Telefone: (51) 99804-1743 Celular: (51) 99756-6356
E-mait:

Solicitagdo/Sumula:
PARCERIA ORIUNDA DE EMENDA IMPOSITIVA LOA 2023

Protocolado por: Fabio Medeiros de Freitas Data:13/11/23 12:56
Org. de destino: 999.990.006 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E

GRUPO DE CAVALGADAS PARCEIROS DA TRADICAQ
(Protocolado por)
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Secretaria de Governo

ANEXO Il
Decreto Municipal XXXX/2023

PLANO DE TRABALHO

CADASTRO DA ENTIDADE E DO DIRIGENTE

| - IDENTIFICACAO DO GRGAO OU ENTIDADE PROPONENTE

NOME DA ENTIDADE CNPJ:

GRUPO DE CAVALGADAS PARCEIROS NA TRADICAO 29.955.865/0001-93

ENDERECO COMPLETO: )

RUA FRONTINO PEREIRA DE ABREU, 158 — BAIRRO FATIMA

MU'!MCIPIO: . ICEP: UF:
SAO JERONIMO 96.700-000 RS
TELEFONE: E-MAIL: IREDE SOCIAL:

(51) 8012-8181/ FABIOJUNIORAVILA@GMAIL.COM
(51) 9756-6356

DATA DE FUNDACAO OFICIAL REGISTRADA NO CONSELHO:

06/12/2017
BANCO AGENCIA CONTA CORRENTE
Banrisul 0400 06.054416.0-8

Il - IDENTIFICACAO DO DIRIGENTE DA ENTIDADE

NOME IC.P.F.

'VILSON ADEMAR DOS SANTOS E SILVA 496.227.810-04
CARGO OU FUNCAO IDENTIDADE EXPEDICAO/DATA ORGAO EXPEDIDOR
PATRAO 9039859005 SSP/PC RS

ENDERECO RESIDENCIAL COMPLETO:

RUA MANOEL JOSE VIEIRA DA SILVA 127 BAIRRO BANDEIRA BRANCA

MUNICIPIO CEP UF

SAO JERONIMO 96.700-000 RS

DATA ASSINATURAbO DIRIGENTE OU DO SEU REPRESENTANTE LEGAL

/
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DESCRIGCAO DO PROJETO

INOME DO PROJETO DATA DE INICIO DATA FINAL

Parceiros na Tradigdo e na construgdo

LOCAL DE REALIZACAO
SEDE DO PIQUETE PARCEIROS NA TRADICAO

DESCRICAQ SINTETICA DO OBJETO — IDENTIFICACAO DO OBJETO

REFORMA DO ESPACO CULTURAL PARA MELHORAR O ATENDIMENTO OFERECIDO PELA ENTIDADE PARA A COMUNIDADE
DE SAO JERONIMO. O PROJETO PREVE REFORMAS ELETRICAS AJUSTANDO O PPClI E REFORMA DOS BANHEIROS
CONFORME CRONOGRAMA.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

DESDE SUA FUNDACAO, O PIQUETE PARCEIROS NA TRADICAO SE DESTACA NA COMUNIDADE POR DESENVOLVER
ATIVIDADES SOCIOCULTURAIS. A ENTIDADE REALIZA, DE FORMA VOLUNTARIA, TRABALHOS EM PARCERIA COM
ORGANIZACOES PUBLICAS E PRIVADAS, VISANDO A INCLUSAO E A REALIZACAO DE AGOES AFIRMATIVAS, COM A MISSAO
DE POTENCIALIZAR O DESENVOLVIMENTO HUMANO ATRAVES DO TRADICIONALISMO GAUCHO. COM A AQUISICAO DE
MATERIAIS PARA MELHORAR O ESPACO CULTURAL, A ENTIDADE PODERA AMPLIAR E MELHORAR O ACESSO A CULTURA,
ADAPTANDO O AMBIENTE AS EXIGENCIAS LEGAIS, PRINCIPALMENTE NO QUE SE REFERE A SEGURANCA.

INDICAGAQ DO PUBLICO ALVO

COMUNIDADE DE SAO JERONIMO (ALUNOS DE ESCOLAS, TRADICIONALISTAS, ARTISTAS, PCDs E COMUNIDADE EM
GERAL) — ESPACO DEMOCRATICO.

DESCRICAO DOS RESULTADOS ESPERADOS

MELHOR ACESSO AOS BANHEIROS (ESPACO PARA CADEIRANTES)

QUALIFICACAO DA PARTE ELETRICA DA ENTIDADE, QUE PERMITIRAO REALIZAR TRABALHOS COM ALUNOS DE ESCOLAS
E, TAMBEM, ALUNOS DA APAE E, NO FUTURO, PARCERIAS COM ENTIDADES SOCIAIS REALIZARMOS TRABALHO COM
EQUOTERAPIA COM CRIANGAS E PESSOAS QUE TENHAM NECESSIDADES ESPECIAIS.

POLITICA PUBLICA MUNICIPAL JA EXISTENTE:

A
. = ~
NS 043 A@oa/ AOPIAR SIS e I iA //, j“
DATA NOME DO DIRIGENTE OU DO REPRESENTANTE LEGAL ASSINAFURA DG DIRIGENTE OU DO REPRESENTANTE LEGAL
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PLANO DE APLICAGAQO
INDICADOR FISICO PREVISAO DE EXECUCAQ CUSTO UNIT, CUST(
META ETAPA/FASE DESCRICAO ""‘J‘zg?;;’i QroE. INfCIO TERMINO MENOR M
Aquisicdo de material de construcdo civil para UN
1.Melhorias na Entidade 1.1 Construgdo de banheiros a oonswﬁo de 02 banheiros (mascul[noJe o1 12/23 12/24 R$9.685,38 RS 9.685,38
aproximad 12 m?
1.2 Sistema elétrico do galpdo :‘qal:'i:mt ml elét)ricJo para iluminacdo e UN ot 12/23 12/24 RS 14.987.99 | RS 14.987,99
RS RS
RS RS
o~ RS RS
RS RS
TOTAL GERAL RS 24.673,37
PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS
RECEITAS DESPESAS
REPASSE PREFEITURA R$ 25.000,00 Meta: Material Elétrico e construgdo | RS 25.000,00
de banheiros
~— VENDA DE INGRESSOS L META  —--mmeememeeee RS 0,00
DOACOES RS ---mmmmmmmmmeee META - e RS 0,00
QUTRAS RECEITAS RS --mmmmmmeeeeee META —---memmmemmmmcean RS 0,00
TOTAL RECEITAS RS 25.000,00 TOTAL DESPESAS RS 25.000,00
s3o Jeronimo, §Pde novembro de 2023
Local e Data
Representante egal da Entidade
Phigrs S Fone: 51 36&1 1744
WWW.Saojeronimo.rs.gov.br
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TERMO DE REFERENCIA

1. PESQUISA DE PRECOS

A pesquisa de pregos no mercado, para a confecgdo deste Termo de Referéncia, sera realizada através da
coleta de preco entre, no minimo, trés fornecedores do mesmo ramo de atividade, comprovadas por
orgamentos levantados na localidade ou regido contendo CNPJ, data, validade, enderego completo, telefone de
contato, nome e assinatura do responsavel.

Os orgamentos devem ser originais, respeitados os requisitos acima descritos e estarem em consonancia
com as metas/fases/etapas apresentadas no Plano de Aplicag3o.

Os orgamentos devem ser idénticos entre os fornecedores, ndo podendo apresentar discrepancia entre
os itens cotados, bem como entre as condigGes solicitadas para a contratadas.

Os valores apresentados nos orgamentos sdo informativos, podemos haver modificagdes durante a
execugdo da parceria, sendo limitados ao total do repasse.

O valor total do repasse sera o somatdrio de todos os menores valores apresentados pelo proponente.
Na impossibilidade de apresentacdo de trés orgamentos, como por exemplo o custeio de telefonia fixa do

proponente, devera haver a justificativa da ndo apresentagdo das trés propostas. O Governo Municipal se
reserva do direito de utilizar meios préprios para a conferencia dos valores apresentados.

2. AQUISICAO DE BENS

2.1 AQUISICAO DE EQUIPAMENTO / MATERIAL PERMANENTE

Equipamentos/Materiais Permanentes

Valor Unitério

Descri¢ao Média dos

(Especificagdo Técnica) Valores Unitdrios
Orcamento | Orcamento Il Orcamento lli

Descrever os bens que se quer
adquirir e as especificacdes
técnicas necessarias.

Total:

Fone/Fax.: (51) #651-1744
Home Page: www.saoferonimo.rs.gov.br
CNPJ 88.117.700/0001-01 - Rua Cgl. Soares de Carvalho, 558 - Sdo Jerdnimo - RS
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Representante Legal da Entidade

2.2 AQUISICAO DE MATERIAL/BENS DE CONSUMO

Materiais de Consumo

Descri¢cdao
(Especificagdo Técnica)

Valor Unitario

Média dos

Orgcamento |

Orgamento |l

Orgamento Il

Valores Unitérios

Descrever os bens que se quer
adquirir e as especifica¢des
técnicas necessarias.

Total:
Y )iﬂaﬁ/f/ﬂq. [0 dokemsRO 0093
/jl e Data
Repgesvent n;‘e Legal da Entidade
3. CONTRATACAO DE SERVICO

3.1 CONTRATAGAO DE SERVICO DE TERCEIROS (PESSOA JURIDICA)

Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

Valor Unitario

Descricao
(Especificagdo Técnica)

Orcamento
i

Orcamento
]

Orcamento
1]

Meédia dos Valores
Unitarios

Descrever o tipo de servigo a
ser contratado de empresa
especializada para execugdo
de servigos.

Total:
&Pwo,wmo o sbvenso 2023
Localfe Data
’ ’
Representar){e Legal da Entidade
Pégina5de8 Fone/Fax.: (

CNPJ 88.117.700/0001-01 - Rua [el. Soares de Carvalho, 558 - Sdo Jerdnimo - RS
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3.2 CONTRATAGAO DE SERVICO DE TERCEIROS (PESSOA FiSICA)

Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

Média dos Valores

Valor Unitério Unitarios

Descrigdo
(Especificagdo Técnica)
Or¢amento | Or¢amento Il Orgamento Il

Descrever o perfil do profissional

que ser pretende contratar, tipo
de habilitagio e experiéncia
minima exigida.
Total:
- Quando os or¢gamentos forem para profissionais cujos cargos existam no quadro de servidores publicos do
municipio, os valores poderdo ser bahzado pelo vencumento dos servidores municipais.
O, IO poverrg co 2043
/07 Data
Representan e Legal da Entidade
4. OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA
Obras
| - Média dos Valores
Valor Unitario Unitsrios
Descricdo
Org¢amento | Or¢camento Il Orgcamento Il
Exemplos: Tijolos, areia, tinta,
etc
Méo de obra
Pagina 6 de 8 Fone/Fax.: (51) 3651-1744
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Total: | | —I

Conforme prevé a alinea “b”, do inciso V, do §12, art. 36 da LDO 2023, é obrigatdrio a apresentacdo
junto com o Plano de Trabalho da Licenca de Construciio/Reforma emitida pela Coordenagdo Geral Tributacdo
e Fiscalizagdo do Municipio.

540 i/wfwmo A0 phoverr 3 2093

e jy Data

Repre‘s’en'tan L’egal da Entidade

7. ORIENTAGOES GERAIS

7.1. E entidade proponente deverd atender as todos os requisitos previstos na legislagdo vigente,
especialmente:

- Lei de Diretrizes Orgamentarias do ano;

- Lei Federal 13.019/2014;

- Decreto Municipal 5.303/2022 quando se tratar de Emendas Impositivas;

7.2. Os formulérios previstos poderdo ajustados visando a melhor compreensdo do objeto da parceria,
sempre com a prévia autorizagdo do Governo Municipal;

8. METODOLOGIA DE EXECUCAO:
8.1. Repasse mensal
Na modalidade de repasse de recursos mensal a entidade devera seguir o seguinte fluxo:

Apresentacdo do recibo até o dia 25 de cada més (exceto para o primeiro repasse);

Apresentagdo da prestagdo de contas até o dia 25 de cada més (exceto para o primeiro repasse);

Analise da prestagdo de contas mensal em até 03 dias pelo Fiscal;

Pagamento da parcela em 05 dias Uteis apds o recebimento do recibo na Contabilidade com a devida

aprovacdo pelo Fiscal;

e. Prestagdo de Contas Final ao término do exercicio (até o dia 15 de janeiro do ano subsequente), caso
se aplique;

f. Prestag¢do de Contas Final ao termino da vigéncia da parceria (em até 60 dias apds encerramento da

vigéncia).

o0 oo

8.2. Repasse unico

Na modalidade de repasse de recursos unico a entidade devera seguir o seguinte fluxo:

Pagina 7 de 8 Fone/Fax.: (51) 3651-1744
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oo oo

Apresentacdo do recibo em até 10 dias apds o inicio da vigéncia;

Pagamento do recurso em 05 dias apds o recebimento do recibo na Contabilidade;

Prestacdo de Contas Mensal, encaminhada até o dia 05 de cada més;

Prestacdo de Contas Final ao término do exercicio (até o dia 15 de janeiro do ano subsequente), caso
se aplique;

Prestacdo de Contas Final ao término da vigéncia da parceria (em até 60 dias apés encerramento da
vigéncia).

8.3. Repasse Parcelado

Na modalidade de repasse de recursos de forma parcelada e ndo mensal a entidade devera seguir o
seguinte fluxo:

a. Apresentagdo do recibo em até 10 dias apds o inicio da vigéncia;

b. Pagamento do recurso em 05 dias apds o recebimento do recibo na Contabilidade;

c. Prestagdo de Contas Mensal, encaminhada até o dia 05 de cada més;

d. Prestagdo de Contas Final ao término do exercicio (até o dia 15 de janeiro do ano subsequente), caso
se aplique;

e. Prestagdo de Contas Final ao termino da vigéncia da parceria (em até 60 dias apés encerramento da
vigéncia).

8.4. Especificidades

Fica a critério do Governo Municipal a instituicdo de novos procedimentos de acordo com a
peculiaridade do objeto/execugdo da parceria.

Pégina8de8

Fone/Fax.: (51) 3651-1744
Home Page: www.saojeronimo.rs.gov.br
CNPJ 88.117.700/0001-01 - Rua Cel. Soares de Carvalho, 558 - S3o Jerénimo - RS




Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE SAO JERONIMO

Secretaria de Governo

ANEXO Il

CHECK LIST

Decreto Municipal XXXXX/2023

Item Descrigao Observagdo OK
Ato constitutivo (estatuto) e dltima alteragdo em
01 | vigor da Organizacdo, devidamente registrados
em cartorio.
02 Ata de eleicdo e posse da atual Diretoria,
devidamente registrado em cartério.
03 | CNPJ
Comprovante de enderegco de acordo com o
04
CNPJ
05 Certiddo Negativa ou Positiva com efeitos de
negativa Municipal
Certiddo Negativa ou Positiva com efeitos de
06 g
negativa Estadual
Certiddo, prova de regularidade quanto aos
tributos e encargos sociais administrados pela
secretaria da Receita Federal do Brasil- RFB e
07 | quanto a Divida Ativa da Unido administrada pela
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional- PGFN
(Certiddo Conjunta Negativa ou Positiva com
Efeitos de Negativa).
08 | Certificado de Regularidade de Situagao — FGTS
09 Certiddo Negativa ou Positiva com efeitos de
negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT)
Comprovante de registro da entidade no
10 | respectivo Conselho ou entidade superior, se
couber
11 Declaragdo agentes politicos na Dire¢do Conforme modelo no Anexo Il
12 Declaracdo de Vedagdes (art. 39, da Lei Federal | Conforme modelo no Anexo I
n? 13.019/2014)
Declaragdo de cumprimento dos requisitos para | Conforme modelo no Anexo I
13 | celebracdo de parceria (art. 34, da Lei Federal n®
13.019/2014)
14 Declaracdo de comprometimento da habilitagdo | Conforme modelo no Anexo I
e do plano de trabalho
15 Declaracdo de que possui capacidade técnica, | Conforme modelo no Anexo llI
gerencial e idoneidade
16 | Declaragdo que a entidade possui escrituragdo | Conforme modelo no Anexo llI
Pagina1ded Fone/Fax.: (51) 3651-1744
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contabil dentro dos padrdes
17 Declaragdo de cumprimento ao artigo 79, inciso | Conforme modelo no Anexo IlI
XXXIlI, da Constituicdo Federal
18 Declaragdo de que possui os recursos para cobrir | Conforme modelo no Anexo |l
a contrapartida, se houver
19 Declaragdo de que a entidade n3o esta impedida | Conforme modelo no Anexo I1I
de celebrar parceria
20 Declaragdo de que a entidade se compromete | Conforme modelo no Anexo Il
tornar publico o recebimento de recursos
Declaragdo indicando ao menos 1 (um) dirigente | Conforme modelo no Anexo |l
71 que se responsabilizara, de forma solidaria, pela
execugdo das atividades e cumprimento das
metas pactuadas na parceria
27 Relagdo nominal dos Dirigentes atuais da
entidade, constando nome, enderego, CPF, RG
Comprovante de abertura de conta bancéria | Poderd ser utilizada conta
’3 especifica, com extrato bancario zerado, | bancaria pré-existente desde
somente no Banco do Brasil, Banrisul ou Caixa | que apresente o extrato
Econdémica Federal. bancario zerado
Comprovar através de atestados, noticias,
folders, postagens em redes sociais, a
24 | experiéncia da entidade na
realizagdo/organizacdo de eventos, projetos e
parcerias
25 Plano de Trabalho Conforme modelo no Anexo |l
26 Orgamentos originais
Licenca para construcdo/reforma, caso se | Documento emitido pela
“f aplique Fiscalizagao Municipal
RG e CPF, ou CNH do dirigente responsavel pela
= entidade e do corresponsavel
Ultimo Balanco patrimonial exigivel, assinado por
) contador devidamente habilitado
Pagina 2 de 4 Fone/Fax.: (51) 3651-1744
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OFICIO DE ENCAMINHAMENTO PEDIDO DE PARCERIA
Oficio XXX/XXXX

A
Prefeitura Municipal de Sdo Jer6nimo
XOOOOOOOOKXXXXXXXXXXXXXXXXX

Assunto: Solicitagdo de Parceria

Prezados

O Grupo de Cavalgadas Parceiros na Tradigdo, portadora do CNPJ 29.995.865/0001-93, vem por meio
do seu representante legal, solicitar a realizagdo de parceria com o objetivo de Construgdo de Banheiros e
instala¢do elétrico em nossa Entidade.

Para tanto anexa os seguintes documentos:

Documento SIM NAO N/A

Ato constitutivo (estatuto) e ltima alteragdo em vigor da Organizagdo,

Bl devidamente registrados em cartorio.

02 Ata de eleicdo e posse da atual Diretoria, devidamente registrado em
cartorio.

03 CNPJ

04 | Comprovante de enderego de acordo com o CNPJ

o5 | Certiddo Negativa ou Positiva com efeitos de negativa Municipal

06 | Certiddo Negativa ou Positiva com efeitos de negativa Estadual

Certid3o, prova de regularidade quanto aos tributos e encargos sociais
administrados pela secretaria da Receita Federal do Brasil- RFB e quanto a
07 | Divida Ativa da Unido administrada pela Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional- PGFN (Certiddo Conjunta Negativa ou Positiva com Efeitos de
Negativa).

og | Certificado de Regularidade de Situagao — FGTS

Certiddo Negativa ou Positiva com efeitos de negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT)

Comprovante de registro da entidade no respectivo Conselho ou
entidade superior, se couber

11 | Declaragdo agentes politicos na Dire¢do

09

10

12 | Declaragdo de Vedagdes (art. 39, da Lei Federal n® 13.019/2014)

Declaracdo de cumprimento dos requisitos para celebragdo de parceria

13 (art. 34, da Lei Federal n® 13.019/2014)

Pagina 3 de 4 Fone/Fax.: (51) 3651-1744
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14 | Declaracdo de comprometimento da habilitacdo e do plano de trabalho

15 | Declaragdo de que possui capacidade técnica, gerencial e idoneidade

16 Declaracdo que a entidade possui escrituracdo contdbil dentro dos

padrdes

17 Declaragdo de cumprimento ao artigo 79, inciso XXXIII, da Constituicdo
Federal

18 geclaragéo de que possui 0s recursos para cobrir a contrapartida, se
ouver

19 | Declaragdo de que a entidade ndo esta impedida de celebrar parceria

Declaracdo de que a entidade se compromete tornar publico o

20 !
recebimento de recursos

Declaragdo indicando ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara,
21 | de forma solidéria, pela execugdo das atividades e cumprimento das
metas pactuadas na parceria

Relagdo nominal dos Dirigentes atuais da entidade, constando nome,

e endereco, CPF, RG

Comprovante de abertura de conta bancéria especifica, com extrato
23 | bancdrio zerado, somente no Banco do Brasil, Banrisul ou Caixa
Econbémica Federal.

Comprovar através de atestados, noticias, folders, postagens em redes
24 | sociais, a experiéncia da entidade na realizagdo/organiza¢do de eventos,
projetos e parcerias

25 | Plano de Trabalho

26 | Orcamentos originais

27 | Licenca para construgdo/reforma, caso se aplique

RG e CPF, ou CNH do dirigente responsavel pela entidade e do

28 ”
corresponsavel

29 Ultimo Balango patrimonial exigivel, assinado por contador devidamente
habilitado

Sdo Jerdnimo, 40 ge /él/b'/’?/éﬂo de JS023.

Nome do representante Legal Nome do Corresponsavel
Vilson :\7& dos Santos e Silva Ubiratam Carbi Mageira Dias
v Assinatura Assinatura
Pégina 4 de 4 Fone/Fax.: (51) 3651-1744
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ESTATUTO SOCIAL

ARTIGO 12 - DENOMINACAO, SEDE, FINALIDADE E DURACAC

GRUPO DE CAVALGADAS PARCEIROS NA TRADICAO, neste estatuto designada, simplesmente, como Associagdo, fundada em
data de 06/12/2017, com sede e foro nesta cidade, na Rua: Jerdnimo Pedroso de Ofiveira, n.2 326, no bairro Quininho, CEP 96.700-000 em
S$&o Jeronimo no Estado do Rio Grande do Sul, é uma associagdo de direito privado, constituida por tempo indeterminado, sem fins
econémicos, de carater organizacional, filantrépico, assistencial, promocional, recreativo e educacional, sem cunho politico ou partidario,
com a finalidade de atender a todos que a ela se dirigirem, independente de classe social, nacionalidade, sexo, raca, cor ou crenga religiosa.

ARTIGO 22 - SAC PRERROGATIVAS DA ASSOCIACAO:

A associagdo tera como finalidades: REUNIR PESSOAS INDISTINTAMENTE QUE QUEIRAM PARTICIPAR DE PROVAS DE LAGO,
GINETEADAS E CAVALGADAS, promover eventos ligados a cuitura do rio grande do sul, festas, cavalgadas, provas campeiras, projetos
cuiturais, bailes e atividades ligadas a festividades esportivas de varios fins. No desenvolvimento de suas atividades, a Associacdo observara
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, com as seguintes prerrogativas: Criar
um grupo de CAVALGADA e a organizagdo de festividades e promogdes que a entidade fizer ou onde ela seja convidada, lagar e cavalgar por
ela e a ela representar, promover da criagdo e divuigacdo de outras atividades esportivas, tais como: Cancha Reta - Enduro - Provas Funcionais
e Campeiras, Realizar Eventos, ExposicGes Agropecudrias, Artesanal e Culturais, Modalidades Esportivas ligadas ao cavalo, desfiles e
cavalgadas. Tera como fontes de recurso para manutenciio, as mensalidades 2 serem captadas dos associados e doagdes.

ARTIGO 3¢ - DOS COMPROMISSOS DA ASSOCIACAO

A Associacdo se dedicara as suas atividades através de seus administradores e associados, e adotard praticas de gestdo
administrativa, suficientes a coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens, licitas ou ilicitas, de qualquer
forma, em decorréncia da participagdo nos processos decisérios, e suas rendas serdo integralmente aplicadas em territério nacional, na
consecugdo e no desenvolvimento de seus objetivos sociais.

ARTIGO 42 - DA ASSEMBLEIA GERAL

A Assembleia Geral Deliberativa é o 6rgdo méximo e soberano da Associacdo, e serd constituida pelos seus associados em pleno
gozo de seus direitos. Reunir-se-d na segunda quinzena de janeiro, para tomar conhecimento das agbes da Diretoria Executiva e,
extraordinariamente, quando devidamente convocada. Constituird em primeira convocacio com a maioria absoluta dos associados e, em
segunda convocagdo, meia hora apds a primeira, com qualquer niimero, deliberando pela maioria simples dos votos dos presentes, salvo
nos casos previsto neste estatuto, tendo as seguintes prerrogativas.

1. Fiscalizar os membros da Associagdo, na consecugdo de seus objetivos;

I, Eleger e destituir os administradores;

ill. Deliberar sobre a previsdo orgamentaria e a prestacio de contas;

IV. Estabelecer o valor das mensalidades dos associados;

V. Deliberar quanto a compra e venda de iméveis da Associagdo;

VI. Aprovar o regimento interno, que disciplinara os varios setores de atividades da Associacgo;

Vil Alterar, no todc ou em parte, o presente estatuto social;

Viil. Deliberar quanto a dissolucdo da Associagdo;

IX. Decidir, em Gitima instancia, sobre todo e qualquer assunto de interesse social, bem como sobre 0s casos omissos no presente
estatuto.

Pardgrafo Primeiro - As assembleias gerais poderdo ser ordindrias ou extraordinarias, e serfio convocadas, pelo Presidente ou por
1/5 dos associados, mediante edital fixado na sede social da Associagdo, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias de sua realizacio, onde
constard: local, dia, més, ano, hora da primeira e segunda chamada, ordem do dia, e 0 nome de quem a convocou;

Parégrafo Segundo - Quando a assembleia geral for convocada pelos associados, deverd o Presidente convocé-la no prazo de 3
(trés) dias, contados da data entrega do requerimento, que deverd ser encaminhado ao presidente através de notificagio extrajudicial. Se o
Presidente ndo convocar a assembleia, agueles que deliberam por sua realizagdo, fardo a convocagdo;

Pardgrafo Terceiro - Serdo tomadas por escrutinio secreto as deliberacBes que envolvam eleicdes da diretoria e conselho fiscal e
o julgamento dos atos da diretoria quanto a aplicagdo de penalidades.

ARTIGO 52 - DOS ASSOCIADOS

Os associados serdo divididos nas seguintes categorias:

I. Associados Fundadores: os que ajudaram na fundagdo da Associagdo, e que s3o relacionados em folha anexa.

i1. Associados Beneméritos: os que contribuem com donativos e doagdes;

til. Associados Contribuintes: as pessoas fisicas ou juridicas que contribuem, mensalmente, com a quantia fixada pela Assembleia
Geral;

iV. Associados Beneficiados: os que recebem gratuitamente os beneficios alcangados pela entidade, junto aos associados
contribuintes, 6érgdos publicos e privados;
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ARTIGO 62 ~ DA ADMISSAO DO ASSOCIADO

Poderdo filiar-se somente pessoas maiores de 18 (dezoito) anos, ou maiores de 16 (dezesseis) e menores de 18 (dezoito)
legalmente autorizadas, independente de classe social, nacionalidade, sexo, raga, cor ou crenca religiosa e, para seu ingresso, o interessado
deveré preencher ficha de inscri¢do na secretaria da entidade, que a submeterd a Diretoria Executiva e, uma vez aprovada, tera seu nome,
imediatamente, lan¢ado no livro de associados, com indicagdo de seu nimero de matricula e categoria a qual pertence, devendo o
interessado:

I. Apresentar a cédula de identidade e, no caso de menor de dezoito anos, autorizacdo dos pais ou de seu responsavel legal;

Il. Concordar com o presente estatuto e os principios nele definidos;

1lL. Ter idoneidade moral e reputacdo ilibada;

IV, Caso seja "associado contribuinte”, assumir o compromisso de honrar pontualmente com as contribui¢cdes associativas.

ARTIGO 72 - SAO DEVERES DOS ASSOCIADOS

. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;

il. Respeitar e cumprir as decisdes da Assembleia Geral;

. Zelar pelo bom nome da Associacdo;

IV. Defender o patriménio e os interesses da Associagdo;

V. Cumprir e fazer cumprir o regimento interno;

Vi. Comparecer por ocasido das elei¢bes;

VII. Votar por ocasido das eleigdes;

Viil. Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da Associagdo, para que a Assembleia Geral tome providéncias.
Paragrafo Unico - E dever do associado contribuinte honrar pontualmente com as contribuices associativas.

ARTIGO 82 - SAO DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Sdo direitos dos associados quites com suas obrigacdes sociais:

i. Votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, na forma prevista neste estatuto;
H. Usufruir os beneficios oferecidos pela Associacdo, na forma prevista neste estatuto:

Hil. Recorrer a Assembleia Geral contra qualquer ato da Diretoria ou do Conselho Fiscal;

ARTIGO 92 - DA DEMISSAO DO ASSOCIADO

£ direito do associado demitir-se do quadro social, quando julgar necessario, protocolando seu pedido junto a Secretaria da
Associagdo, desde que ndo esteja em débito com suas obrigagbes associativas.

ARTIGO 102 — DA EXCLUSAO DO ASSOCIADO

A perda da qualidade de associado serd determinada pela Diretoria Executiva, sendo admissivel somente havendo justa causa,
assim reconhecida em procedimento disciplinar, em gue fique assegurado o direito da ampla defesa, quando ficar comprovada a ocorréncia
de: -

i. Violagdo do estatuto social;

Il. Difamacdo da Associagdo, de seus membros ou de seus associados;

Hl. Atividades contrérias as decisdes das assembleias gerais;

V. Desvio dos bons costumes;

V. Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais;

V1. Falta de pagamento, por parte dos “associados contribuintes”, de trés parcelas consecutivas das contribuicdes associativas.

Paragrafo Primeiro — Definida a justa causa, ¢ associado serd devidamente notificado dos fatos a ele imputados, através de
notificagdo extrajudicial, para que apresente sua defesa prévia no praze de 20 (vinte) dias a contar do recebimento da comunicagéo;

Parégrafo Segundo — Apés o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente da apresentacdo de defesa, a
representacdo sera decidida em reunido extraordindria da Diretoria Executiva, por maioria simples de votos dos diretores presentes;

Paragrafo Terceiro — Aplicada a pena de exclusdo, caberd recurso, por parte do associado excluido, & Assembleia Geral, o qual
devera, no prazo de 30 (trinta) dias contados da decisdo de sua exclusdo, através de notificacdo extrajudicial, manifestar a intengdo de ver a
decisdo da Diretoria Executiva ser objeto de deliberagdo, em ultima instancia, por parte da Assembleia Geral;

Paragrafo Quarto — Uma vez excluido, qualquer que seja o metivo, ndo terd o associado o direito de pleitear indenizagdo ou
compensacdo de qualquer natureza, seja a que titulo for;

Paragrafo Quinto — O associado excluido por falta de pagamento, podera ser readmitido, mediante o pagamento de seu débito
junto a tesouraria da Associacdo.

ARTIGO 112- DA APLICACAC DAS PENAS

As penas serio aplicadas pela Diretoria Executiva e poderdo constituir-se em:
I. Adverténcia por escrito;

1. Suspensdo de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano;

Hi. Eliminacdo do quadro social.

ARTIGO 122 - DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS DA INSTITUICAO
S3o 6rgdos que administram a Associacdo:

I. Diretoria Executiva;

I1. Conselho Fiscal.
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ARTIGO 132 - DA DIRETORIA EXECUTIVA

A Diretoria Executiva da Associagdo serad constituida por 06 (seis) membros, os quais ocupardo os cargos de: Presidente, Vice
Presidente, 12 e 22 Secretdrios, 12 e 22 Tesoureiros. A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, quando
convocada pelo presidente ou pela maioria de seus membros.

ARTIGO 142 - COMPETE A DIRETORIA EXECUTIVA

I. Dirigir a Associagéio, de acordo com o presente estatuto, e administrar o patrimdnio social.

il. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e as decisdes da Assembleia Geral;

Iil. Promover e incentivar a criacdo de comissdes, com a fungdo de desenvolver cursos profissionalizantes e atividades culturais;

IV. Representar e defender os interesses de seus associados;

V. Elaborar o argamento anual;

VI. Apresentar a Assembleia Geral, na reunido anual, o relatdrio de sua gestdo e prestar contas referentes ao exercicio anterior;

Vil. Admitir pedido inscrigdio de associados; )

Vill. Acatar pedido de demissdo voluntaria de associados.

Paragrafo Gnico - As decisGes da diretoria deverdo ser tomadas por maioria de votos, devendo estar presentes, na reunido, a
maioria absoluta de seus membros, cabendo ao Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade.

ARTIGO 152 - COMPETE AO PRESIDENTE (PATRAO)

1. Cumprir e fazer cumprir este estatuto

I. Representar a Associagdo ativa e passivamente, perante os drgéos publicos, judiciais e extrajudicials, inclusive em juizo ou fora
dele, podendo delegar poderes e constituir procuradores e advogados para o fim que julgar necessario;

t1. Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

#il. Convocar e presidir as Assembleias Ordindrias e Extracrdindrias;

IV. Juntamente com o tesoureiro, abrir e manter contas bancérias, assinar cheques e documentos bancarios e contdbeis;

V. Organizar relatério contendo o balanco do exercicio financeiro e os principais eventos do ano anterior, apresentando-o a
Assembleia Geral Ordindria;

V1. Contratar funcionarios ou auxiliares especializados, fixando seus vencimentos, podendo licencia-los, suspendé-los ou demiti-
los; .

VIl Criar departamentos patrimoniais, culturais, sociais, de satde e outros que julgar necessérios ao cumprimento das finalidades
sociais, nomeando e destituindo os respectivos responsaveis.

VIIi. Dirigir e supervisionar todas as atividades da associacdo, podendo para tanto, admitir e dispensar empregados, regidos pela
Consolidacio das Leis do trabalho, bem como, contratar alocagdo de servicos de trabalhadores eventuais e sem vinculo empregaticios
quando for o caso. )

Parégrafo Unico — Compete ao Vice — Presidente, substituir legalmente o Presidente, em suas faltas e impedimentos, assumindo
o cargo em caso de vacancia.

ARTIGO 162 - COMPETE AO 12 SECRETARIO (SOTA CAPATAZ)

I. Redigir e manter, em dia, transcricdo das atas das Assembleias Gerais e das reunides da Diretoria Executiva;

11. Redigir a correspondéncia da Associagdo;

Il. Manter e ter sob sua guarda o arquivo da Associagao;

IV. Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria.

Paragrafo Unico — Compete ao 22 Secretério, substituir o 12 Secretdrio, em suas faltas e impedimentos, assumindo o cargo em
caso de vacdncia.

ARTIGO 172 - COMPETE AO 12 TESOUREIRO (AGREGADGC DAS PILCHAS)

I. Manter, em estabelecimentos bancérios, juntamente com o presidente, 0s valores da Associagdo, podendo aplicé-los, ouvida a
Diretoria Executiva;

Il. Assinar, em conjunto com o Presidente, os cheques e demais documentos bancérios e contabeis;

I, Efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos devidos a Associagdo;

IV. Supervisionar o trabalho da tesouraria e da contabilidade;

V. Apresentar ao Conselho Fiscal, os balancetes semestrais e 0 balango anual;

V1. Elaborar, anualmente, a relagdo dos bens da Associagdo, apresentando-a, quando solicitado, a Assembleia Geral.

Paragrafo Unico — Compete ao 22 Tesoureiro, substituir 012 Tesoureiro, em suas faltas e impedimentos, assumindo o cargo em
caso de vacancia.

ARTIGO 182 - DO CONSELHO FISCAL

0 Conselho Fiscal, que serd composto por trés membros, e tem por objetivo, indelegével, fiscalizar e dar parecer sobre todos os
atos da Diretoria Executiva da Associagdo, com as seguintes atribuicdes;

1. Examinar os livros de escrituragdo da Associacdo;

1. Opinar e dar pareceres sobre balancos e relatérios financeiro e contdbil, submetendo-os a Assembleia Geral Ordindria ou
Extraordinaria;

1. Requisitar ao 12 Tesoureiro, a qualquer tempo, a documentacio comprobatéria das operagBes econdémico-financeiras
realizadas pela Associagao;

V. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V. Convocar Extraordinariamente a Assembleia Geral.
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Pardgrafo tinico - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente, uma vez por ano, na segunda quinzena de janeiro, em sua maioria
absoluta, e extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente da Associagdo, ou pela maioria simples de seus membros,

ARTIGO 192 - DO MANDATO

As elei¢bes para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal realizar-se-do, conjuntamente, de 03 (trés) em 03 (trés) anos, por chapa
completa de candidatos apresentada & Assembleia Geral, podendo seus membros ser reeleitos.

ARTIGO 20° - DA PERDA DO MANDATO

A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, serd determinada pela Assembleia Geral, sendo
admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, quando ficar comprovado:

I. Malversagdo ou dilapidacdo do patrimonio social;

. Grave violagdo deste estatuto;

1. Abandono do cargo, assim considerada a auséncia ndo justificada em 03 (trés) reunides ordinarias consecutivas, sem expressa
comunicagdo dos motivos da auséncia. a secretaria da Associagdo;

IV. Aceitagdo de cargo ou fungéo incompativel com o exercicio do cargo que exerce na Associag#o;

V. Conduta duvidosa.

Paréagrafo Primeiro — Definida a justa causa, o diretor ou conselheiro serd comunicado, através de notificagdo extrajudicial, dos
fatos a ele imputados, para que apresente sua defesa prévia a Diretoria Executiva, no prazo de 20 (vinte) dias, contados do recebimento da
comunicacdo;

Paragrafo Segundo — Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente da apresentacdo de defesa, a
representacdo serd submetida a Assembleia Geral Extraordindria, devidamente convocada para esse fim, composta de associados
contribuintes em dia com suas obrigacdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes, sendo

em primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados e em segunda chamada, uma hora apés a primeira, com qualquer nimero de
associados, onde seré garantido o amplo direito de defesa.

ARTIGO 212 - DA RENUNCIA

Em caso renuncia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou do Conseiho Fiscal, o cargo serd preenchido pelos suplentes.

Paragrafo Primeire — O pedido de rentincia se dard por escrito, devendo ser protocolado na secretaria da Associagéo, a qual, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contado da data do protocolo, o submetera a deliberagéo da Assembleia Geral;

Paragrafo Segundo - Ocorrendo rentincia coletiva da Diretoria e Conselho Fiscal, o Presidente renunciante, qualquer membro da
Diretoria Executiva ou, em ultimo caso, qualquer dos associados, poderd convocar a Assembleia Geral Extraordindria, que elegerd uma
comissdo provisoria composta por 05 {cinco) membros, que administrard a entidade e fard realizar novas elei¢des, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados da data de realizacdo da referida assembleia. Os diretores e conselheiros eleitos, nestas condigdes,
complementardo o mandato dos renunciantes.

ARTIGO 22¢2- DA REMUNERAGAO
Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal ndo perceberdo nenhum tipo de remuneracdo, de qualquer espécie ou
natureza, pelas atividades exercidas na Associagdo.

ARTIGO 232 — DA RESPONSABILIDADE DOS MEMBROS
Os associados, mesmo que investidos na condigdo de membros da diretoria executiva e conselho fiscal, ndo respondem, nem
mesmo subsidiariamente, pelos encargos e obrigagdes sociais da Associagdo.

ARTIGO 242 - DO PATRIMONIO SOCIAL

O patriménio da Associagdo sera constituido e mantido por:

1. Contribuigdes mensais dos associados contribuintes;

1. Doagdes, legados, bens, direitos e valores adquiridos, e suas possiveis rendas e, ainda, pela arrecadagdo dos valores obtidos
através da realizagio de festas e outros eventos, desde de que revertidos totalmente em beneficio da associacédo;

Il. Aluguéis de iméveis e juros de titulos ou depésitos;

Paragrafo Unico: A Associagdo sera mantida por:

1. ContribuicBes mensais dos associados contribuintes;

Il. Doagdes, legados, direitos e valores adquiridos, e suas possiveis rendas e, ainda, pela arrecadacdo dos valores obtidos através
da realizacdo de festas e outros eventos, desde de que revertidos totalmente em beneficio da associagdo;

fil. Aluguéis de iméveis e juros de titulos ou depdsitos

ARTIGO 252 - DA VENDA

Os bens méveis e iméveis poder3o ser alienados, mediante prévia autorizagdo de Assembleia Geral Extraordindria, especialmente
convocada para este fim, devendo o valor apurado ser integralmente aplicado no desenvolvimento das atividades sociais ou no aumento do
patriménio social da Associagdo. :

ARTIGO 262 - DA REFORMA ESTATUT. ARIA

O presente estatuto social poderd ser reformado no tocante a administracdo, no tode ou em parte, a qualquer tempo, por
deliberac3o da Assembleia Geral Extraordindria, especialmente convocada para este fim, composta de associados contribuintes em dia com
suas obrigacBes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, sendo em primeira chamada, com



Ata N° 004/2021

Os membros do GRUPO DE CAVALGADAS PARCEIROS NA TRADICAO,
Associagédo inscrita no CNPJ sob o n° 29.955.865/0001-93 e sede a Rua
Jerénimo Pedroso de Oliveira, n° 326, bairro Quininho, Sdo Jerdénimo-RS, CEP
96700-000, aos dez dias do més de novembro de dois mil e vinte e um,
reuniram-se no galpdo do Sr. Vilson Ademar dos Santos e Silva, sito a Rua
Manoel José Vieira da Silva, n® 127, no bairro Bandeira Branca, municipio de
Sao Jerénimo-RS, CEP 96700-000, as dezenove horas e trinta minutos, em
segunda chamada, em Assembleia Geral Extraordinaria de Eleicao da
Patronagem de acordo com o Edital N° 001/2021. Foi escolhido a presidir a
presente assembleia, o Senhor Vilson Ademar dos Santos Silva, brasileiro,
casado, aposentado, nascido em 02/05/1966, residente na Rua Manoel José
Vieira da Silva, n°® 127, bairro Bandeira Branca, municipio de Sao Jerénimo-RS,
CEP 96700-000, portador da Cédula de Identidade n° 9039859005 SSP/PC-
RS, CPF N° 496.227.810-04, que nomeou para secretariar os trabalhos o Sr.
Ubiratan Carbi Madeira Dias, brasileiro, casado, vigilante, nascido em
19/04/1962, residente na Rua Jerénimo Pedroso de Oliveira, n°® 326, bairro,
Quininho, S&o Jerénimo-RS, CEP 96700-000, portador da Ceédula de
Identidade n° 9058171456 SSP/PC-RS, CPF N° 417.093.140-87. Apoés a
abertura da Assembleia feita pelo Sr. Vilson, o Sr. Ubiratam fez uso da palavra
explanando sobre os trabalhos ja realizados pela Patronagem anterior, que o
mandato se encerou em 06 de dezembro de 2020, que ndo houve eleicao na
data definida no estatuto devido as dificuldade verificadas por causa da
pandemia em todo territério nacional, que essa convocacdo visa instalar a
assembleia geral para eleger a nova Diretoria e que havia somente uma chapa
inscrita para a Eleicho sendo a mesma assim formada:
PRESIDENTE(PATRAO): VILSON ADEMAR DOS SANTOS SILVA, brasileiro,
casado, aposentado, nascido em 02/05/1966, residente na Rua Manoel José
Vieira da Silva, n° 127, bairro Bandeira Branca, municipio de Szo Jerénimo-RS,
CEP 96700-000, portador da Cédula de Identidade n° 9039859005 SSP/PC-
RS, CPF N° 496.227.810-04; PRIMEIRO VICE PRESIDENTE (1° CAPATAZ):
CARLOS FERNANDO DE SOUZA, brasileiro, casado, empresario, nascido em
06/03/19568, residente na Rua Anténio Candido Coutinho, n°® 228, bairro S&o
Thomas, municipio de Sao Jerénimo-RS, CEP 96700-000, portador da Cédula
de Identidade n° 8019797136 SSP/PC-RS, CPF N° 300.009.710-49:
PRIMEIRO SECRETARIO (1° SOTA CAPATAZ): UBIRATAN CARBI
MADEIRA DIAS, brasileiro, casado, vigilante, nascido em 19/04/1962,
residente na Rua Jerébnimo Pedroso de Oliveira, n® 326, bairro, Quininho, Sao
Jerdnimo-RS, CEP 96700-000, portador da Cédula de Identidade n°
9058171456 SSP/PC-RS, CPF N° 417.093.140-87; SEGUNDO SECRETARIO
(2° SOTA CAPATAZ): ROSANE DOS REIS ABREU brasileira, solteira,
balconista, nascido em 07/07/1977, residente na Rua Caetano Bianchi, n° 247,
bairro S&o Thomas, municipio de S&o Jerénimo-RS, CEP 96700-000, portadora
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da Cédula de ldentidade n° 1081149443 SSP/RS, CPF N° 974.459.160-91;'i

PRIMEIRO TESOUREIRO (1° AGREGADO DAS PILCHAS): JAQUELINE
TOLEDO PIZZIO COUTINHO, brasileira, casada, vendedora, nascido em
03/05/1992, residente na Rua Milton Porto Fantuzzi , n°125, bairro Lago Parque
Clube, municipio de Sao Jerénimo-RS, CEP 96700-000, portador da Cédula de
Identidade n° 2105549022 SJS/II-RS, CPF N° 029.362.130-61; SEGUNDO
TESOUREIRO (2° AGREGADO DAS PILCHAS): STEVANS JOHNSON DA
SILVA, brasileiro, casado, agente penitenciario, nascido em 09/11/1976,
residente na Rua Milton Porto Fantuzzi , n°125, bairro Lago Parque Clube,
municipio de S&o Jerénimo-RS, CEP 96700-000, portador da Cédula de
Identidade n°® 7073597077 SSP/RS, CPF N° 195.872.600-15: CONSELHO
FISCAL: LAURO DE OLIVEIRA ABREU, brasileiro, casado, aposentado,
nascido em 16/10/1946, residente na Rua Jerénimo Pedroso de Oliveira, n°
169, bairro Quininho, municipio de Sao Jerénimo-RS, CEP 96700-000, portador
da Cédula de Identidade n° 8027069131 SSP/PC-RS, CPF N° 167.654.000-87:
PAULO ROBERTO DE SOUZA ANJOLIN, brasileiro, casado, aposentado,
nascido em 20/01/1961, residente na Rua Anténio de Carvalho, n° 968, bairro
Quininho, municipio de Sao Jerénimo-RS, CEP 96700-000, portador da Cédula
de Identidade n° 9015681605 SSP/PC-RS, CPF N° 320.598.250-91 e EVALDO
GIOVANI DA SILVA SANTOS, brasileiro, separado, aposentado, nascido em
08/07/1965, residente na Rua Ivo José de Barcellos, n° 1280, ap. 01, bairro
Fatima, municipio de Sao Jerénimo-RS, CEP 96700-000, portador da Cédula
de Identidade n°® 3027929698 SJTRC/II-RS, CPF N° 473.874.080-68. A Eleicao
transcorreu dentro dos paré@metros legais. Foram contabilizados 12 ( doze )
votantes dos quais todos votaram SIM, sendo a CHAPA UNICA eleita por
unanimidade para exercer o seu mandato pelo periodo de 10 de novembro de
2021 até 10 de novembro de 2024, onde devera ser feita nova eleicdo. O
presidente da presente assembleia deu posse a nova diretoria a partir desta
data. Nada mais havendo a constar, declaro encerrada a presente ata que vai
assinada por mim Ubiratan Carbi Madeira Dias, que a lavrei e pelo Patréo eleito
Sr. Vilson Ademar dos Santos Silva que presidiu os trabalhos.

L/

VILSON A’zSEMAR DOS SANTOS SILVA

PATRAO

UBIRATAN CARBI MADEIRA DIAS
PRIMEIRO SECRETARIO (1° SOTA CAPATAZ)
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GRUPO DE CAVALGADAS PARCEIROS NA TRADICAO (g ou/ov @
Rua Jer6nimo Pedroso de Oliveira, n° 326 \ 5 o
Sao Jer6nimo-RS N
DECLARACAO

O GRUPO DE CAVALGADAS PARCEIROS NA TRADICAO, com
sede na Rua Jerbnimo Pedroso de Oliveira, n°® 326, bairro Quininho, Szo
Jerbnimo-RS, CEP 96750-000, inscrita no CNPJ sob 0 n° 29.955.865/0001-93,
neste ato representada pelo seu representante legal VILSON ADEMAR DOS
SANTOS E SILVA, brasileiro, casado, nascido em 02/05/1966, aposentado, RG
9039859005 SSP-RS, CPF 496.227.810-04, residente e domiciliado na Rua
Manoel Jose Vieira da Silva , n° 127, bairro Bandeira Branca, Sao Jerénimo-
RS, CEP 96.700-000, declaro sob pena de responsabilidade civil e criminal,
que os requisitos legais e estatutarios, inclusive de instalagdo e quérum da
assembleia realizada no dia 10/11/2021, foram cumpridos.

Séo Jerénimo-RS 10 de dezembro de 2021.

/ /.

GRUPO DE CAVALGADAS PARCEIROS NA TRADICAO
VILSON ADEMAR DOS SANTOS E SILVA
Presidente N
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ATA N2 01/2023
Aos 08 (oito) dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e trés, as vinte horas, nesta
Cidade de S3o Jer6nimo/RS, na Rua Jerénimo Pedroso de Oliveira, n? 326 no bairro Quininho,
CEP 96.700-000, reuniram-se em primeira chamada, em Assembleia Geral Extraordinaria, com
a finalidade de reunir os associados para deliberar acerca da ordem do dia. Assumiram o ato
0 patrdo, o senhor VILSON ADEMAR DOS SANTOS E SILVA, brasileiro, casado, aposentado,
nascido em 02/05/1966, residente na Rua Manoel José Vieira da Silva, n® 127, bairro Bandeira
Branca, CEP 96.700-000 em Sdo Jerébnimo/RS, portador da Cédula de Identidade n?
9039859005 SSP/PC RS e CPF 496.227.810-04, que nomeou para secretariar os trabalhos o
senhor UBIRATAN CARBI MADEIRA DIAS, brasileiro, casado, vigilante, nascido em
19/04/1962, residente na Rua Jerénimo Pedroso de Oliveira, n® 326 bairro Quininho, CEP
96.700-000 em S3o Jer6nimo/RS, portador da Cédula de Identidade n? 9058171456 SSP/PC RS
e CPF 417.093.140-87. Apos a abertura da Assembleia feita pelo Sr. Vilson expos a ordem do
dia: a alteracdo estatutéria com finalidade de alterar o endereco da associagdo, distribuindo a
todos presentes minutas do estatuto, com a alteracdo do endereco. Apés discussdo acerca do
estatuto, o mesmo foi aprovado por unanimidade pelos presentes conforme redacio que
segue. O endereco da associagdo passou a ser, a partir de aprovacao undnime: RUA FRONTINO
PEREIRA DE ABREU, n® 158, BAIRRO FATIMA, CEP 96.700-000 NA CIDADE DE SAO
JERONIMO/RS. Restou, portanto, aprovado por unanimidade a alteragdo em pauta, que segue
anexa, sendo parte inseparavel desta, ficando desta forma reformado e consolidado o
estatuto social da associac@o. E por fim, o Presidente, declara que a deliberacdo tomada na
assembleia em questdo observaram rigorosamente, o quérum previsto no estatuto social em
vigor, passando a palavra para quem quisesse se manifestar e, na auséncia de manifesto,
como nada havia para ser tratado, agradeceu a presenga de todos e deu por encerrada a
presente assembieia geral extraordinaria, determinando a mim, que servi como secretério,
que lavrasse a presente ata e levasse a registro junto maos érgdos puiblicos competentes para
surtir os efeitos juridicos necessarios. A presente segue assinada por mim e pelo presidente
{Patrdo) e por todos os presente, como sinal de aprovagéo.

Sdo Jerdnimo, 08 de agosto de 2023.

‘/
VILSON ADENLAR DOS SANTOS E SILVA UBIRATAN CARBI MADEIRA DIAS
Presidente (Patrdo) Secretario (Sota Capataz)

/’U’C?f’ Aty Bivanzs }/I vV
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GRUPO DE CAVALGADAS PARCEIROS NA TRADC ‘9

PRIMEIRO INSTRUMENTO DE ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL DO GRUPO DE \\ Ghime!
CAVALGADAS PARCEIROS NA TRADICAO

CNPI/MF 29.955.865/0001-93

ARTIGO 12 - DENOMINACAO, SEDE, FINALIDADE E DURACAO

GRUPO DE CAVALGADAS PARCEIROS NA TRADICAO, neste estatuto designada, simplesmente, como
Associacao, fundada em data de 05/07/2017, com sede e foro nesta cidade, na Rua: FRONTINO PEREIRA DE

" ABREU, n.2 158, no bairro Fatima, CEP 96.700-000 em S3o Jerdnimo no Estado do Rio Grande do Sul, é uma
associagdo de direito privado, constituida por tempo indeterminado, sem fins econdmicos, de carater
organizacional, filantrépico, assistencial, promocional, recreativo e educacional, sem cunho politico ou

partiddrio, com a finalidade de atender a todos que a ela se dirigirem, independente de classe social,
nacionalidade, sexo, raga, cor ou crenca religiosa.

ARTIGO 22 - SAO PRERROGATIVAS DA ASSOCIACAO:

A associagdo terd como finalidades: REUNIR PESSOAS INDISTINTAMENTE QUE QUEIRAM PARTICIPAR
DE PROVAS DE LACO, GINETEADAS E CAVALGADAS, promover eventos ligados a cultura do rio grande do Sul,
festas, cavalgadas, provas campeiras, projetos culturais, bailes e atividades ligadas a festividades esportivas de
varios fins. No desenvolvimento de suas atividades, a Associacio observard os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, com as seguintes prerrogativas: Criar
um grupo de CAVALGADA e a organizacdo de festividades e promocdes que a entidade fizer ou onde ela seja
convidada, lagar e cavalgar por ela e a ela representar, promover da criacio e divulgagdo de outras atividades
esportivas, tais como: Cancha Reta - Enduro - Provas Funcionais e Campeiras, Realizar Eventos, Exposictes
Agropecuadrias, Artesanal e Culturais, Modalidades Esportivas ligadas ao cavalo, desfiles e cavalgadas. Terd como
fontes de recurso para manutencdo, as mensalidades a serem captadas dos associados e doacgdes.

ARTIGO 32 - DOS COMPROMISSOS DA ASSOCIACAO

A Associacdo se dedicara as suas atividades através de seus administradores e associados, e adotaré
praticas de gestdo administrativa, suficientes a coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios
ou vantagens, licitas ou ilicitas, de qualquer forma, em decorréncia da participaciio nos processos decisdrios, e

suas rendas serdo integralmente aplicadas em territério nacional, na consecu¢ao e no desenvolvimento de seus
objetivos sociais.

ARTIGO 42— DA ASSEMBLEIA GERAL

A Assemblieia Geral Deliberativa € o 6rgdo maximo e soberano da Associacdo, e serd constituida pelos
seus associados em pleno gozo de seus direitos. Reunir-se-d na segunda quinzena de janeiro, para tomar
conhecimento das agBes da Diretoria Executiva e, extraordinariamente, quando devidamente convocada.
Constituira em primeira convocagdo com a maioria absoluta dos associados e, em segunda convocacio, meia
hora ap6s a primeira, com qualquer nimero, deliberando pela maioria simples dos votos dos presentes, salvo
nos casos previsto neste estatuto, tendo as seguintes prerrogativas.

I. Fiscalizar os membros da Associagdo, na consecucao de seus objetivos;

11, Eleger e destituir os administradores;

1L, Deliberar sobre a previsdo orgamentdria e a prestacdo de contas;

V. Estabelecer o valor das mensalidades dos associados;

V. Deliberar quanto a compra e venda de imdveis da Associacao;

VL. Aprovar o regimento interno, que disciplinaré os vdrios setores de atividades da Associacio;

Vil. Alterar, no todo ou em parte, o presente estatuto social;

VHL. Deliberar quanto a dissolugdo da Associacdo;

iX. Decidir, em Ultima instdncia, sobre todo e qualquer assunto de interesse social, bem como sobre 0s
€asos omissos no presente estatuto.

sl pe bt BEMIR Yoo |/,
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: O paragrafo Primeiro- As assembleias gerais poderdo ser ordindrias ou extraordindrias, e serdo
.. /%""" convocadas, pelo Presidente ou por 1/5 dos associados, mediante edital fixado na sede social da Associacdo, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias de sua realizaciio, onde constard: local, dia, més, ano, hora da primeira e
segunda chamada, ordem do dia, e 0 nome de quem a convocou;

Paragrafo Segundo - Quando a assembleia geral for convocada pelos associados, devera o Presidente
convocé-la no prazo de 3 (trés) dias, contados da data entrega do requerimento, que devera ser encaminhado
ao presidente através de notificacdo extrajudicial. Se o Presidente ndo convocar a assembleia, agueles que
deliberam por sua realizacdo, fardo a convocacao;

Paragrafo Terceiro - Serdo tomadas por escrutinio secreto as deliberagdes que envolvam eleicGes da
diretoria e conselho fiscal e o julgamento dos atos da diretoria quanto a aplicagdo de penalidades.

ARTIGO 52 - DOS ASSOCIADOS

Os associados serdo divididos nas seguintes categorias:

I. Associados Fundadores: os que ajudaram na fundagdo da Associagdo, e que s3o relacionados em
folha anexa.

II. Associados Beneméritos: os que contribuem com donativos e doacdes;

1. Associados Contribuintes: as pessoas fisicas ou juridicas que contribuem, mensaimente, com a
quantia fixada pela Assembleia Geral;

IV. Associados Beneficiados: os que recebem gratuitamente 0s beneficios alcangados pela entidade,

) junto aos associados contribuintes, 6rgaos publicos e privados;
ARTIGO 62 — DA ADMISSAO DO ASSOCIADO
Poderdo filiar-se somente pessoas maiores de 18 (dezoito) anos, ou maiores de 16 (dezesseis) e
menores de 18 (dezoito) legalmente autorizadas, independente de classe social, nacionalidade, sexo, raga, cor
ou crenga religiosa e, para seu ingresso, 0 interessado devera preencher ficha de inscri¢do na secretaria da
entidade, que a submeterd a Diretoria Executiva e, uma vez aprovada, terd seu nome, imediatamente, langcado
no livro de associados, com indicagdo de seu nimero de matricula e categoria & qual pertence, devendo o
interessado:
I. Apresentar a cédula de identidade e, no caso de menor de dezoito anos, autorizacdo dos pais ou de
seu responsavel legal;
Il. Concordar com o presente estatuto e os principios nele definidos;
111. Ter idoneidade moral e reputacdo ilibada;
IV. Caso seja "associado contribuinte”, assumir o compromisso de honrar pontuaimente com as
contribuigdes associativas.
ARTIGO 72 - SAO DEVERES DOS ASSOCIADOS
’\

I. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;

Il. Respeitar e cumprir as decisdes da Assembleia Geral;

111 Zelar pelo bom nome da Associacao;

IV. Defender o patriménio e os interesses da Associagdo;

V. Cumprir e fazer cumprir o regimento interno;

V1. Comparecer por ocasido das eleicdes;

VIL. Votar por ocasido das eleicdes;

VIIl. Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da Associacdo, para que a Assembleia Geral
tome providéncias.

Paragrafo Unico - £ dever do associado contribuinte honrar pontualmente com as contribuicdes
associativas.

ARTIGO 82 - SAO DIREITOS DOS ASSOCIADOS

I. Votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, na forma
prevista neste estatuto;

S30 direitos dos associados quites com suas obrigagbes sociais: ) ij
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1. Usufruir os beneficios oferecidos pela Associagdo, na forma prevista neste estatuto;
lil. Recorrer a Assembleia Geral contra qualquer ato da Diretoria ou do Conselho Fiscal;

ARTIGO 92 ~ DA DEMISSAO DO ASSOCIADO

E direito do associado demitir-se do quadro social, quando julgar necessdrio, protocolando seu pedido
junto a Secretaria da Associacdo, desde que ndo esteja em débito com suas obriga¢des associativas.

ARTIGO 102 - DA EXCLUSAO DO ASSOCIADO

A perda da qualidade de associado serd determinada pela Diretoria Executiva, sendo admissivel
somente havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, em que fique assegurado o
direito da ampla defesa, quando ficar comprovada a ocorréncia de:

I. Violagdo do estatuto social;

1. Difamacgdo da Associagdo, de seus membros ou de seus associados;

Hl. Atividades contrdrias as decisGes das assembleias gerais;

IV. Desvio dos bons costumes;

V. Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais;

VI. Falta de pagamento, por parte dos “associados contribuintes”, de trés parcelas consecutivas das
contribuicBes associativas.

Pardgrafo Primeiro — Definida a justa causa, o associado serd devidamente notificado dos fatos a ele

imputados, através de notificagdo extrajudicial, para que apresente sua defesa prévia no prazo de 20 (vinte) dias
a contar do recebimento da comunicagdo;

Parégrafo Segundo — Apés o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente da
apresentacdo de defesa, a representacdo serd decidida em reunido extraordindria da Diretoria Executiva, por
maioria simples de votos dos diretores presentes;

Paragrafo Terceiro — Aplicada a pena de exclusdo, cabera recurso, por parte do associado excluido, a
Assembleia Geral, o qual deverd, no prazo de 30 (trinta) dias contados da decisdo de sua exclusdo, através de
notificagdo extrajudicial, manifestar a intencdo de ver a decisdo da Diretoria Executiva ser objeto de deliberagéo,
em Ultima instancia, por parte da Assembleia Geral;

Pardgrafo Quarto — Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, ndo teréd o associado o direito de
pleitear indeniza¢do ou compensacao de qualquer natureza, seja a que titulo for;

Pardgrafo Quinto — O associado excluido por falta de pagamento, poderd ser readmitido, mediante o
pagamento de seu débito junto a tesouraria da Associagdo.

ARTIGO 112- DA APLICACAO DAS PENAS

As penas serdo aplicadas pela Diretoria Executiva e poderdo constituir-se em:
I. Adverténcia por escrito;

1I. Suspensdo de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano;

Il Eliminag¢do do quadro social.

ARTIGO 122 - DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS DA INSTITUICAO
S3o érgdos que administram a Associagao:

il Diretoria Executiva;
{l. Conselho Fiscal.

ARTIGO 132 - DA DIRETORIA EXECUTI

u’”‘% /‘4 ; Iy 1 Lt/ Bao }h g /ﬂ?/\/
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w0/ ADiretoria Executiva da Associagdo sera constituida por 06 (seis) membros, os quais ocupardo os cargos
~.de: Presidente, Vice Presidente, 12 e 22 Secretarios, 12 e 22 Tesoureiros. A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente,
uma vez por més e, extraordinariamente, quando convocada pelo presidente ou pela maioria de seus membros.

ARTIGO 142 - COMPETE A DIRETORIA EXECUTIVA

I. Dirigir a Associacdo, de acordo com o presente estatuto, e administrar o patriménio social.

Il. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e as decisdes da Assembleia Geral;

lll. Promover e incentivar a criagdo de comissdes, com a fungdo de desenvolver cursos
profissionalizantes e atividades culturais;

IV. Representar e defender os interesses de seus associados;

V. Elaborar o orgamento anual;

VI. Apresentar a Assembleia Geral, na reunido anual, o relatério de sua gestdo e prestar contas
referentes ao exercicio anterior;

VIi. Admitir pedido inscricdo de associados;

VI, Acatar pedido de demissdo voluntaria de associados.

Paragrafo nico - As decisBes da diretoria deverdo ser tomadas por maioria de votos, devendo estar
presentes, na reunido, @ maioria absoluta de seus membros, cabendo ao Presidente, em caso de empate, o voto
de qualidade.

ARTIGO 152 - COMPETE AO PRESIDENTE (PATRAOQ)

I. Cumprir e fazer cumprir este estatuto

I. Representar a Associacdo ativa e passivamente, perante os érgdos publicos, judiciais e extrajudiciais,
inclusive em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes e constituir procuradores e advogados para o fim que
julgar necessario;

Il. Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

L Convocar e presidir as Assembleias Ordinarias e Extraordinarias;

IV. Juntamente com o tesoureiro, abrir € manter contas bancérias, assinar cheques e documentos
bancdrios e contibeis;

V. Organizar relatério contendo o balanco do exercicio financeiro e os principais eventos do ano
anterior, apresentando-o a Assembleia Geral Ordinaria;

V1. Contratar funcionarios ou auxiliares especializados, fixando seus vencimentos, podendo licenci-los,
suspendé-los ou demiti-los;

Vii. Criar departamentos patrimoniais, culturais, sociais, de satide e outros que julgar necessérios a0
cumprimento das finalidades sociais, nomeando e destituindo os respectivos responsaveis.

VIIL. Dirigir e supervisionar todas as atividades da associagdo, podendo para tanto, admitir e dispensar
empregados, regidos pela Consolidacdo das Leis do trabalho, bem como, contratar alocagdo de servigos de
trabalhadores eventuais e sem vinculo empregaticios quando for o caso.

Paragrafo Unico — Compete ao Vice — Presidente, substituir legalmente o Presidente, em suas faitas e
impedimentos, assumindo o cargo em caso de vacancia.

ARTIGO 162 - COMPETE AQ 12 SECRETARIO (SOTA CAPATAZ)

I. Redigir e manter, em dia, transcricdo das atas das Assembleias Gerais e das reunides da Diretoria
Executiva;

Il. Redigir a correspondéncia da Associacao;

Hi. Manter e ter sob sua guarda o arquivo da Associacio;

IV. Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria.

Parégrafo Unico — Compete ao 22 Secretério, substituir o 12 Secretario, em suas faltas e impedimentos,
assumindo o cargo em caso de vacancia.

ARTIGO 172 - COMPETE AO 12 TESOUREIRO (AGREGADO DAS PILCHAS)
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I. Manter, em estabelecimentos bancarios, juntamente com o presidente, os valores da Associacio,
podendo aplicad-los, ouvida a Diretoria Executiva;

Il. Assinar, em conjunto com o Presidente, os cheques e demais documentos bancarios e contabeis;

iil. Efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos devidos a Associagdo;

IV. Supervisionar o trabalho da tesouraria e da contabilidade;

V. Apresentar ao Conselho Fiscal, os balancetes semestrais e o balanco anual;

VL. Elaborar, anualmente, a relacdo dos bens da Associacdo, apresentando-a, quando solicitado, 2
Assembleia Geral.

Paragrafo Unico — Compete ao 22 Tesoureiro, substituir 012 Tesoureiro, em suas faltas e impedimentos,
assumindo o cargo em caso de vacancia.

ARTIGO 182 - DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal, que sera composto por trés membros, e tem por objetivo, indelegavel, fiscalizar e
dar parecer sobre todos os atos da Diretoria Executiva da Associagdo, com as seguintes atribuicdes;

I. Examinar os livros de escrituragdo da Associagao;

Il Opinar e dar pareceres sobre balangos e relatorios financeiro e contdbil, submetendo-os a
Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria;

HL. Requisitar ao 12 Tesoureiro, a qualquer tempo, a documentagdo comprobatéria das operagdes
econdmico-financeiras realizadas pela Associacédo;

IV. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V. Convocar Extraordinariamente a Assembleia Geral.

Paragrafo unico - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente, uma vez por ano, na segunda quinzena
de janeiro, em sua maioria absoluta, e extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente da
Associacdo, ou pela maioria simples de seus membros.

ARTIGO 192 - DO MANDATO

As eleigbes para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal realizar-se-do, conjuntamente, de 03 (trés) em

03 (trés) anos, por chapa completa de candidatos apresentada a Assembleia Geral, podendo seus membros
ser reeleitos.

' ARTIGO 202 - DA PERDA DO MANDATO

A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, sera determinada pela
Assembleia Geral, sendo admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento
disciplinar, quando ficar comprovado:

1. Malversagdo ou dilapidacdo do patriménio social;

il. Grave violacdo deste estatuto;

iil. Abandono do cargo, assim considerada a auséncia ndo justificada em 03 (trés) reunides ordinarias
consecutivas, sem expressa comunicacdo dos motivos da auséncia, a secretaria da Associagdo;

IV. Aceitacdo de cargo ou funcdo incompativel com o exercicio do cargo que exerce na Associagao;

V. Conduta duvidosa.

Pardgrafo Primeiro — Definida a justa causa, o diretor ou conselheiro serd comunicado, através de
notificagdo extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que apresente sua defesa prévia a Diretoria Executiva,
no prazo de 20 (vinte) dias, contados do recebimento da comunicagdo;

paragrafo Segundo — Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente da
apresentaciio de defesa, a representagdo sera submetida a Assembleia Geral Extraordinaria, devidamente
convocada para esse fim, composta de associados contribuintes em dia com suas obrigagdes sociais, ndo
podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, sendo em primeira chamada, com -w
a maioria absoluta dos associados e em segunda chamada, uma hora apds a primeira, com qualquer nimero de ,/0/)
associados, onde sera garantido o amplo direito de}defesa.
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ARTIGO 219 - DA RENUNCIA

Em caso rentncia de qualgquer membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, o cargo sera
preenchido pelos suplentes.

Paragrafo Primeiro — O pedido de rentincia se dard por escrito, devendo ser protocolado na secretaria
da Associacdo, a qual, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contado da data do protocolo, o submeterd a
deliberagdo da Assembleia Geral;

Paragrafo Segundo- Ocorrendo rentncia coletiva da Diretoria e Conselho Fiscal, o Presidente
renunciante, qualquer membro da Diretoria Executiva ou, em ultimo caso, qualquer dos associados, poderd
convocar a Assembleia Geral Extraordindria, que elegerd uma comissdo provisdria composta por 05 (cinco)
membros, que administrara a entidade e fara realizar novas elei¢des, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados da data de realizacdo da referida assembleia. Os diretores e conselheiros eleitos, nestas condicoes,
complementardo o mandato dos renunciantes.

ARTIGO 222- DA REMUNERACAO

Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal ndo perceberdo nenhum tipo de remuneracdo,
de qualquer espécie ou natureza, pelas atividades exercidas na Associagao.

ARTIGO 232 ~ DA RESPONSABILIDADE DOS MEMBROS

Os associados, mesmo que investidos na condi¢do de membros da diretoria executiva e conselho fiscal,
ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos e obrigagdes sociais da Associacdo.

ARTIGO 242 - DO PATRIMONIO SOCIAL

O patriménio da Associagdo serd constituido e mantido por:

I. Contribuicdes mensais dos associados contribuintes;

Il. Doagbes, legados, bens, direitos e valores adquiridos, e suas possiveis rendas e, ainda, pela
arrecadacdo dos valores obtidos através da realizacdo de festas e outros eventos, desde de que revertidos
totalmente em beneficio da associagdo;

1. Aluguéis de imdveis e juros de titulos ou depdsitos;

Parégrafo Unico: A Associacdo serd mantida por:

1. Contribui¢des mensais dos associados contribuintes;

1. Doacdes, legados, direitos e valores adquiridos, e suas possiveis rendas e, ainda, pela arrecadacdo
dos valores obtidos através da realizacao de festas e outros eventos, desde de que revertidos totaimente em
beneficio da associagdo;

1. Aluguéis de imdveis e juros de titulos ou depdsitos

ARTIGO 252 - DA VENDA

Os bens moéveis e imoéveis poderdo ser alienados, mediante prévia autorizagdo de Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, devendo o valor apurado ser integralmente aplicado no
desenvolvimento das atividades sociais ou no aumento do patrimonio social da Associagdo.

ARTIGO 262 - DA REFORMA ESTATUTARIA

O presente estatuto social podera ser reformado no tocante a administragdo, no todo ou em parte, a
qualquer tempo, por deliberagdo da Assembleia Geral Extraordindria, especialmente convocada para este fim,
composta de associados contribuintes em dia com suas obrigagSes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto
concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes, sendo em primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados
e em segunda chamada, uma hora apés a primeira, com qualquer nimero de associados.




GRUPO DE CAVALGADAS PARCEIROS NA TRADICAO

ARTIGO 272 - DA DISSOLUCAO \ b @Z

A Associagdo poderd ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez constatada a impossibilidade de sua
sobrevivéncia, face a impossibilidade da manutencdo de seus objetivos sociais, ou desvirtuamento de suas
finalidades estatutdrias ou, ainda, por caréncia de recursos financeiros e humanos, mediante deliberagio de
Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, composta de associados contribuintes
em dia com suas obrigacdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos
presentes, sendo em primeira chamada, com a totalidade dos associados e em segunda chamada, uma hora apds
a primeira, com a presenga de, no minimo, 1/3 (um terco) dos associados, (o quérum para este artigo € livre,

,sendo o acima meramente enunciativo).

Pardgrafo Gnico- Em caso de dissolugdo social da Associagdo, liquidado o passivo, os bens
remanescentes, serdo destinados para outra entidade assistencial congénere, com personalidade juridica

comprovada, sede e atividade preponderante nesta capital e devidamente registrada nos drgdos publicos
competentes.

ARTIGO 282 ~ DO EXERCICIO SOCIAL

O exercicio social terminard em 31 de dezembro de cada ano, quando serdo elaboradas as
demonstracdes financeiras da entidade, de conformidade com as disposicdes legais.

ARTIGO 292 - DAS DISPOSICOES GERAIS
A Associa¢do ndo distribui lucros, bonificagdes ou vantagens a qualquer titulo, para dirigentes,

associados ou mantenedores, sob nenhuma forma ou pretexto, devendo suas rendas ser aplicadas,
exclusivamente, no territério nacional.

Os casos omissos no presente Estatuto seréo resolvados pela Dnretona Executwa, ‘ad referendurm” da
Assembleia Geral.

Sdo Jerénimo, 08 de agosto de 2023.

VILSON ADEh:IAR S SANTOS E SILVA UBIRATAN CARBI MADEIRA DIAS
Presidente {Patrdo) Secretdrio (Sota Capataz)
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LISTA DE PRESENTES
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NOME ’ ASSINATURA
VILSON ADEMAR DOS SANTOS E SILVA ,j
"
CARLOS FERNANDO DE SOUZA ‘
UBIRATAN CARBI MADEIRA DIAS : ,\_,%.% m
~
VALNEY DOS SANTOS JORGE W/ ey
7 i j =
CLOVIS M DA LUZ i W W fé—*/
£ ;
¥
JAQUELINE PI2ZI0 Togubn, T Fiygan o Bobin
LAURO DE OLIVEIRA ABREU %W e e R
PAULO ROBERTO DE SOUZA ANJOLIM [P aunla Lo
ANDRE GOMES
v 2
ADAOC SANTOS /UAT)’ ,J Snig
/// e ""7 ) //f"// / / /j{

STEVAN JOHNSON

Sdo Jerdnimo, 08 de agosto de2023.
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VILSON ADEMAR DOS SANTOS E SILVA
Presidente (Patrdo)

*

pmwa=

UBIRATAN CARB! MADEIRA DIAS
Primeiro Secretdrio (Sota Capataz)
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DECLARACAO

O GRUPO DE CAVALGADAS PARCEIROS NA TRADICAO, com sede na Rua Jerénimo
Pedroso de Oliveira, n? 326, sala 06, Bairro Quininho, cidade de S3o Jerdnimo, Rio
Grande do Sul, inscrito no CNPJ sob n.2 29.955.865/0001-93, nesse ato representada
por seu representante legal VILSON ADEMAR DOS SANTOS E SILVA, brasileiro, casado,

aposentado, nascido em 02/05/1966, residente na Rua Manoel José Vieira da Silva, n®
127, bairro Bandeira Branca, CEP 96.700-000 em Sao Jerdnimo/RS, portador da Cédula
de identidade n2 9039859005 SSP/PC RS e CPF 496.227.810-04, declara, sob as penas
de responsabilidade civil e criminal, que os requisitos legais e estatutérios, inclusive de

instalacdo e quérum realizada no dia 08/08/2023 foram cumpridos.

S3o Jerénimo/RS, 08 de agosto de 2023.

GRUPO DE CAVAL ADAS PARCEIROS NA TRADICAO
VILSON ADEMAR DOS SANTOS E SILVA

GRUPO DE CAVALGADAS PARCEIROS NA TRADICAO
UBIRATAN CARBI MAREIRA DIAS
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRICAQ F A () | DATADE ABERTURA
29.955.865/0001.93 COMPROVANTE DE INSCRIGCAO E DE SITUAGAO 27/02/2018
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
GRUPO DE CAVALGADAS PARCEIROS NA TRADICAO
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
e DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Néo informada
" [covicoE DESCRICAQ DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagéo Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R FRONTINO PEREIRA DE ABREU 158 Sy
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
96.700-000 FATIMA SAO JERONIMO RS
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
FABIOJUNIORAVILA@GMAIL.COM (51) 9804-1743
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 27/02/2018
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
g
SITUACAQ ESPECIAL DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL
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Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
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DARFSE - DOCUMENTO AUKILIAR DANOTA FISCAL DE EXERGH E1.ETRICA BLETRONCA

‘% CEEE W COMPANHIA ESTADUAL DE DISTRIBUICAO DE ENERGIA ELETRICA
ISTRINWICAD =

ENERGIA Av. Joaquim Porto Vilanova, 201, PrA.s. 721 - CEP 91410 - 400 Porto Alegre/RS
CNPL 08 467.15/0001-00 1 E. 096/3156659

Classificagia: COMERCIAL, SERVICOS E OUTRAS ATIVIDADES / CLUBES SOC - Tipn de fornecimento: MONOFASICO
Tensho Nominal Disp: 220220 LimMinc 202 UmMax: 231

—— N0 Leitura Anterior | Leitura Atual N2 de Dias Proxima Leitura
| GRUPO DE CAVALGADAS PARCEIROS NA Saoees | SHIRES. e B o, RIREOR
' TRADICAOQ
{ L . NOTA FISCAL No. 25338604 - SERIE 0 DATA DE EMISSAO: 06/11/2023
CNPJ - **, 65000193 ; Consulte Chave de Acesso em:
| RUA FRONTINO DE ABREU, 158 - Numero da UC NS~
| 8A0 JERONIM [
E Q-RS-CEP 96700-000 { 4323 1108 4671 1500 0100 6600 0025 3386 0410 2711 2050
Conta més vencimento i Protocolo de Autorizagdio: 1432300055296906 06/11/2023 09:37:02
11/2023 21/11/2023 R

INFORMACOES PARA O CUIENTE

. DEBITOS: 10/2023 RS 45,84
- UC sujeita a suspensao do fornecimento a partir de 02/12/2023.
. Periodos Band. Tarif.: Verde:05/10-04/11

g FIRR R

3 1564 0,54 15,64 17% 266 0377120 pig 22,54 0,7330% 0417

kWh

CONSUMO TE kWh 33 11,53 0,39 11,53 17% 196 0278440

MULTA CONTA ANTERIOR 085

JUROS CONTA ANTERIOR 0,14

‘CORRECAQ MONETARIA POR ATRASO 003

CIP MUNICIPAL 9,52
T evenenr—— ] ] 156
sev 32 NN 63,00 1,66
Aco 30—""730,00 1,00
FLURE-".] me— -1 X 1,00
JuN 3213000 0,94
MAL 30[ 130,00 1,00
ABR 20013000 1,03
MaR 3013000 1,00
2o | | eeee— 113
aan 20 130,00 1,03

2022 0E2 31 C__"""130,00 0,97

Nov 31 C——""""130.00 097

TOTAL 3

.

31.05E5.EDDB.FB50.FFF7.8510.E101
Apresentacao N® do Programa Social
13/11/2023

’;Maambsaooesta,mmommmam.Ammmmmmmmm(mm Referéncia Valor (R§)  Vencimento |
iRENmowzt).mem“mpmao.m&wmm.mmommmmumemzmmmm 1012023 4584 231012023 }
%mdemmomm«mmmmﬂ.AmﬁgaﬁommdaMmmM.meFPIOCLIENTE.consta i
| a data em que a UC ficard sujeita a suspenséo. i

X || CENTRAL DE ATENDIMENTO LIGUE GRATIS 0BOO 721 2333 - ATENDIMENTO GRATUITO 24H
coass & i comatit ™Y o
5 DERETEA - B et tho conummiar o B Gantvst Rotadon) de sulichsr & disitadons o defaihanients da Apuakic
H 6 ICHON DIC. 3G, DMIC € DRI 44 e § ety o o
AP DA AGHO, TS0 SeIR VOIS o6 IIItes B4 GORTICAOe Ik iian relitids & Unidade oSvBLMIION oV
{ oAl geradions.

3 s @ msvels, de Segunda a Seda das Bh s M s 18K

L] Cleea 513302 S500 10800 129 0467

Ao Essaiio &6 Sogaiie 208 Seovicis R o Dalgades do RS - ASERGS | Ligtcho Diatuits de Teilonis Fixes
CANEEL) 167, i

CITIBANK 745-5 I 74593.10046 25383.019004 00113.538540 1 95410000003771
Ve

Tocal do Pagamento Fencimento Pague através do
PAGAVEL NA IA. 21/41/2023 Pix.
Borofciiie  ONPJ. 08.467.115/0001-00  COMPANHIA ESTADUAL DE DISTRIBUICAO DE ENERGIA ELETRICA Agéncia/Cadigo Cedente E mais facilidade
AV JOAQUIM PORTO VILLANOVA, 201 - - JARDIM CARVALHO - PORTO ALEGRE - RS - CEP: 91410-400
Data Documenio Nimero de Referéncia Espécie Documento I Aceite ] Data Processamento Nosso Namero
06/11/2023 I FAT-01-202344362711205.0 N 06/11/2023 000011353854
UsodoBanco I Canera Espece ] “Quanidads I Valor 1) Valor do Documenta
CLIENTE RCO i RS 37,71 37,71
Instrugdes. (-} Desconto/Abatimento
PARA PAGAMENTOS APOS O VENCIMENTO. OS ENCARGOS (MULTA, JUROS E CORRECAO MONETARIA) -
SERAO COBRADOS NA PROXIMA FATURA.
(=) Valor Cobrada ol

Pagador

GRUPO DE CAVALGADAS PARCEIROS NA TRADICAO CNPJ: 29.955.865/0001-93
RUA FRONTINO DE ABREU, 158 - - VILA FATIMA

CEP 96700-000 - SAQ JERONIMO - RS

I||'|I|I I|I|||I||‘I‘II|II|I I|I|I|II|IIII|| o

DANFECEEEB (V1.00)



