PARECER JURIDICO LEGISLATIVO N° 001 /2026

EMENTA: Projeto de Lei que altera e acresce
dispositivos da Lei Municipal n°® 4.435 /2024, que
dispoe sobre o quadro de cargos € funcgoes
publicas. da Camara Municipal de Vereadores de
Sao Jerdnimo, estabelecendo o plano de carreira
dos servidores e da outras providéncias.

RELATORIO

Trata-se de anélise juridica do Projeto de Lei Legislativo que altera
e acresce dispositivos da Lei Municipal n°® 4.435 /2024, a qual dispoe
sobre o quadro de cargos e fungdes publicas da Camara Municii)al de
Vereadores de Sao Jerénimo, estabelecendo o plano de carreira dos

servidores do Poder Legislativo e da outras providéncias.

O presente projeto de lei tem por objetivo adequar, atualizar e
complementar dispositivos da legislacdo vigente, visando ao
aprimoramento da organizacao administrativa da Camara Municipal,
bem como a melhor definicdo de cargos, atribuigoes, requisitos,
progressdo funcional e demais aspectos relacionados a carreira dos

servidores.
E o relatorio.

FUNDAMENTACAO JURIDICA

COMPETENCIA LEGISLATIVA E INICIATIVA

Constituicao Federal, em seu art. 30, inciso I, assegura ao
Municipio competéncia para legislar sobre assuntos de interesse local.
Ademais, o art. 29 da Constituicdo Federal garante autonomia

administrativa e legislativa ao Poder Legislativo Municipal.

No que se refere ao quadro de pessoal da Camara Municipal, a
iniciativa legislativa € privativa do Poder Legislativo, por meio de seus
érgédos internos competentes, nos termos do principio da separacgéo dos

poderes (art. 2° da CF) e da autonomia administrativa do Legislativo.

Assim, nao se verifica vicio de iniciativa, sendo legitima a

proposigédo apresentada.



CONSTITUCIONALIDADE MATERIAL

A matéria tratada no Projeto de Lei refere-se a organizagao
administrativa, cargos e funcdes publicas do Poder Legislativo

Municipal, tema expressamente admitido pelo ordenamento juridico.

Observa-se que as alteragoes e acréscimos propostos devem
respeitar os principios constitucionais da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia (art. 37, caput, da CF); o ingresso
no servico publico mediante concurso publico, ressalvadas as hipoteses
constitucionais; a vedacdo a criacdo de vantagens sem previsao legal e
sem observancia do interesse publico; os limites de despesa com
pessoal previstos nos artigos 19 e 20 da Lei Complementar n°® 101/2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal).

Desde que observados tais parametros, especialmente a
compatibilidade orcamentaria e financeira, Legalidade e
Compatibilidade com a Lei de Responsabilidade Fiscal, nao se

identificam inconstitucionalidades materiais na proposicao.

A criacdo, alteracdo ou reestruturagdo de cargos € carreiras
exige compatibilidade com o orcamento vigente € com 0 Plano
Plurianual, a Lei de Diretrizes Orcamentarias e a Lei Orcamentaria

Anual.

Nos termos dos arts. 16 e 17 da Lei Complementar n° 101/2000,
eventual aumento de despesa devera estar acompanhado de estimativa
do impacto orgamentério-ﬁnanceir'o e declaracao do ordenador da

despesa quanto a adequacgao orcamentaria e financeira.

Presume-se que tais requisitos serdo observados na tramitacao e
execucdo da norma, condi¢do essencial para sua plena validade e

eficacia.



TECNICA LEGISLATIVA

O Projeto de Lei observa, em linhas gerais, as normas de técnica
legislativa previstas na Lei Complementar n°® 95/ 1998, especialmente
no que se refere a clareza, objetividade e coeréncia dos dispositivos que

alteram e acrescem normas a Lei Municipal n° 4.435/2024.

-

Recomenda-se, contudo, atengao especial a correta indicacao dos
dispositivos alterados ou acrescidos e a consolidagdo futura do texto
legal, para facilitar a compreensdo e aplicacao da norma pelos

servidores e pela Administragao.

CONCLUSAO

-

Diante do exposto, esta Assessoria Juridica opina pela
constitucionalidade, legalidade e juridicidade do Projeto de Lei
Legislativo que altera € acresce dispositivos da Lei Municipal n°
4.435/2024, que dispoe sobre o quadro de cargos € funcoes publicas da
Camara Municipal de Vereadores de Sao Jerdnimo, estabelecendo o

plano de carreira dos servidores e da outras providéncias.

Assim, ndo ha obice juridico a regular tramitacdo e posterior
aprovagao da matéria, desde que observadas as exigéncias

orcamentarias e financeiras previstas na legislagao vigente.

E o parecer.

Sao Jerénimo, 09 de.janeiro de 2026.
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